MITTEILUNGSBLATT

DER
MEDIZINISCHEN UNIVERSITAT GRAZ

http://www.medunigraz.at/mitteilungsblatt

Studienjahr 2017/2018 Ausgegeben am 18.04.2018 25. Stiick

98. Leitungen: Bestellung zur Leiterin einer Stabsstelle im nichtwissenschaftlichen Bereich
99. Einsetzung von Habilitationskommissionen
100. Ausschreibung von Stellen

100.1 Freie Stellen fur das wissenschaftliche Personal

100.2 Freie Stellen fur das allgemeine Personal

Vollmacht gemal § 27 Abs. 2 Universitatsgesetz 2002 (Projektleitung)

Die Medizinische Universitat Graz verlautbart gemafl § 27 Abs. 2 UG, dass die unter folgendem URL
angefuihrten Universitatsangehérigen zum Abschluss der fir die Vertragserfullung erforderlichen
Rechtsgeschéafte und zur Verfigung Uber die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus dem jeweiligen
Vertrag erméchtigt sind. Die Bevollmé&chtigung umfasst nicht die Unterzeichnung des jeweiligen, dem
Projekt zugrunde liegenden Vertrages oder weiterer Vertrage oder Amendments. Die Bevollmachtigung gilt
jeweils fur die angefiihrte Laufzeit.

https://forschung.medunigraz.at/fodok/projekte vollmachten.liste

98.

Leitungen: Bestellung zur Leiterin einer Stabsstelle im nichtwissenschaftlichen Bereich

Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Hellmut SAMONIGG, gibt bekannt, dass das Rektorat mit Beschluss vom
03.04.2018 gemal § 9 Abs. 3iVm § 10 Abs. 2 lit. d des Organisationsplanes der Medizinischen Universitat
Graz (O-Plan), folgende Leiterbestellung im nichtwissenschaftlichen Bereich beschlossen hat:

e Frau Mag.? Marlene SCHRANZ
zur Leiterin der Stabsstelle des Buiros des Vizerektors fir Finanzmanagement,
Recht und Personaladministration,
mit Wirkung ab 01.04.2018 befristet bis zum 30.04.2020,
vorbehaltlich struktureller Anderungen.

Univ.-Prof. Dr. Hellmut SAMONIGG
Rektor

Das néchste Mitteilungsblatt erscheint am 25. April 2018
Redaktionsschluss: Donnerstag, 19.04.2018
E-Mail-Adresse: mitteilungsblatt@medunigraz.at
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99.

Einsetzung von Habilitationskommissionen

Der Vorsitzende des Senates, Herr Univ.-Prof. Dr. Andreas WEDRICH, gibt bekannt, dass der Senat der
Medizinischen Universitat Graz in seiner Sitzung am 21.03.2018 gemalf § 103 Abs. 7 UG 2002 fir
folgende Personen Habilitationskommissionen eingesetzt hat:

Dr. Matthias GRAUPP

Kommissionsmitglieder Professor/inn/en:
Univ.-Prof.in DDr.i" Helena Schmidt
Univ.-Prof. Dr. Dietmar Thurnher

Univ.-Prof. Dr. Lars-Peter Kamolz, MSc.
Univ.-Prof. Dr. Andreas Leithner

Kommissionsmitglieder Mittelbau:
Ao.Univ.-Prof. in Dr. in Heidi Stranzl-Lawatsch
Priv.Doz." Mag. 2 Dr.'" Adelheid Kresse

Kommissionsmitglieder Studierende gem. HSG:
Lukas Jager

In der konstituierenden Sitzung am 09.04.2018 wurde Univ.-Prof.0Dr. Lars-Peter Kamolz, MSc. zum
Vorsitzenden gewahlt.

Mag.2Dr." scient.med. Evelyn STELZL

Kommissionsmitglieder Professor/inn/en:
Univ.-Prof.i" Dipl.-Ing.i" Dr.i" Andrea Berghold
Univ.-Prof. Dr. Akos Heinemann

Univ.-Prof. Dr. Robert Krause

Univ.-Prof. Dr. Harald Kessler

Kommissionsmitglieder Mittelbau:
Ao.Univ.-Prof. " Dr.i" Anna Gries
Ass.-Prof. " Dr. " Brigitte Santner

Kommissionsmitglieder Studierende gem. HSG:
Tammo Schoch

In der konstituierenden Sitzung am 09.04.2018 wurde Univ.-Prof.i" Dipl.-Ing.i” Dr.i" Andrea Berghold zur
Vorsitzenden gewahlt.

MTBI. vom 17.04.2018, StJ 2017/18, 25. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des im
MTBI. zu verdffentlichenden Textes verantwortlich.
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100. Ausschreibung von Stellen
Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Hellmut SAMONIGG, gibt bekannt, dass die Medizinische Universitat Graz
gemal § 107 UG idgF folgende Stellen als Privatangestelltenverhéltnisse auf Grundlage des
Kollektivvertrages ausschreibt:
100.1 Freie Stellen fur das wissenschaftliche Personal
1) Senden Sie uns Ihre Bewerbungen samt Lebenslauf unter Angabe der Kennzahl bevorzugt via E-Mail

an: personal@medunigraz.at oder am Postweg an Medizinische Universitét Graz, Organisationseinheit
Personaladministration und Recht, Auenbruggerplatz 2, A-8036 Graz.

2) Die Medizinische Universitat Graz erhdht den Anteil von Frauen in Bereichen und Organisationsein-
heiten, in denen Frauen unterreprasentiert sind, insbesondere beim wissenschaftlichen Universitatsperso-
nal und in Leitungsfunktionen. Daher laden wir qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Bei gleicher Quali-
fikation wie der bestgeeignete Mitbewerber werden, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Griinde uberwiegen, Frauen vorrangig aufgenommen.

3) Daruber hinaus sind wir bemuiht, Personen mit Behinderungen bei geeigneter Qualifikation einzustellen
und freuen uns Uber diesbezligliche Bewerbungen.

4) Bewerberlnnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von allfalligen Reise- und Aufenthaltskosten.

MTBI. vom 17.04.2018, StJ 2017/18, 25. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des im
MTBI. zu verbffentlichenden Textes verantwortlich.


mailto:personal@medunigraz.at
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Universitatsassistentin
Universitatsklinik fur Kinder- und Jugendheilkunde,
Klinische Abteilung fur Padiatrische Hamato-/Onkologie,
zu besetzen ab sofort befristet auf 6 Jahre

Ihre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
» Klinische Versorgung und Betreuung von ambulanten und stationaren Patientinnen
» Wissenschaftliche Tatigkeit auf dem Gebiet der Stammzelltransplantation,
speziell der Transplantationsimmunologie
» Mitwirkung bei Forschungsprojekten und Klinischen Studien
» Universitare Lehre und Betreuung von Studierenden im Rahmen des
Diplomstudiums Humanmedizin und im Rahmen von Doktoratsstudien

Fur diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin

Befugnis zur selbsténdigen Ausubung des arztlichen Berufes als

Facharztin/Facharzt fir Kinder- und Jugendheilkunde

Additivfach fur Padiatrische Hamato-/Onkologie oder vergleichbare Qualifikation
Langjéhrige klinische Erfahrung im Fachgebiet inklusive Durchfiihrung

der erforderlichen invasiven diagnostisch-therapeutischen Eingriffe

Quialifikation in Forschung (Publikationen, Vortragstatigkeiten, nationale und
internationale Forschungskooperationen, erfolgreiche Drittmitteleinwerbung,
wissenschaftliche Tatigkeit im Ausland etc.)

YV VYV VY

Idealerweise zahlen zu Ihrem Profil:

Wissenschaftliches Doktorat

Interesse an der eigenen wissenschaftlichen Weiterqualifikation (z.B.: Habilitation)
Erfahrung in universitarer Lehre und Betreuung von Studierenden

Vertiefte klinische und wissenschaftliche Kenntnisse im Bereich/Spezialgebiet/etc.
Sozialkompetenz

VVVYVVYV

Einstufung in die Verwendungsgruppe Bl nach Kollektivvertrag fur Arbeithnehmerinnen der Universitaten.
Fir diese Position ist ein kollektivvertragliches Mindestbruttogehalt (auf Basis Vollzeitbeschaftigung) von
€ 4.284,96 (14x) zuzuglich allfalliger sonstiger Entgeltbestandteile und attraktiver Zusatzleistungen
vorgesehen.

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
und Karriereprogramme ermdglichen lhnen eine langfristige Entwicklungsmdglichkeit in einem
universitdaren Umfeld.

Bei Fragen steht IThnen Herr Univ.-Prof. Dr. Martin Benesch, Leiter der Klinischen Abteilung fur Padiatrische
Hamatologie/Onkologie, gerne zur Verfligung. Kontakt: martin.benesch@medunigraz.at,
Tel.: +43/316/385-80427

Bitte Ubermitteln Sie uns |hre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W138 ex 2017/18 bevorzugt via
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universitat Graz,
Organisationseinheit Personaladministration und Recht, Auenbruggerplatz 2, A-8036 Graz.
Die Bewerbungsfrist endet am 09. Mai 2018. www.medunigraz.at/stellen

MTBI. vom 17.04.2018, StJ 2017/18, 25. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des im
MTBI. zu verbffentlichenden Textes verantwortlich.
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100.2 Freie Stellen fir das allgemeine Personal
1) Senden Sie uns Ihre Bewerbungen samt Lebenslauf unter Angabe der Kennzahl bevorzugt via E-Mail

an: personal@medunigraz.at oder am Postweg an Medizinische Universitat Graz, Organisationseinheit
Personaladministration und Recht Auenbruggerplatz 2, A-8036 Graz.

2) Die Medizinische Universitat Graz erhoht den Anteil von Frauen in Bereichen und
Organisationseinheiten, in denen Frauen unterreprésentiert sind, insbesondere beim wissenschaftlichen
Universitatspersonal und in Leitungsfunktionen. Daher laden wir qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein.
Bei gleicher Qualifikation wie der bestgeeignete Mitbewerber werden, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen, Frauen vorrangig aufgenommen.

3) Dartiber hinaus sind wir bemuht, Personen mit Behinderungen bei geeigneter Qualifikation einzustellen
und freuen uns Uber diesbeziigliche Bewerbungen.

4) Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von allfalligen Reise- und Aufenthaltskosten.

MTBI. vom 17.04.2018, StJ 2017/18, 25. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des im
MTBI. zu verbffentlichenden Textes verantwortlich.
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Biomedizinische/r Analytikerin
Institut fir Pathologie,
Beschéftigungsausmal 70 %,
befristet auf ein Jahr

Ihre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

» Erstellung histologischer Schnittpraparate fiir den diagnostischen

und wissenschaftlichen Bereich

Mitwirkung bei der intraoperativen Schnellschnittdiagnostik sowie

in der Vorbereitung von molekularbiologischen Labortéatigkeiten

Mitwirkung im Bereich Praparateannahme, Makropathologie, Immunhistologie und
in situ Hybridisierung sowie Infektionspathologie

Mitarbeit bei der Etablierung neuer Methoden und der Qualitatssicherung
Betreuung von Laborgeréten und Laborbereichen

Organisations- und Administrationsaufgaben

VVV V V

Fur diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
» Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Biomedizinischen Analytiker/in

» Sehr gute Englischkenntnisse

» Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office)

Idealerweise zahlen zu Ihrem Profil:

Erfahrung in der Erstellung histologischer Schnittpréparate

Kenntnisse/Erfahrung in der Anwendung und Etablierung von zuséatzlichen Methoden
Erfahrung in der Qualitétssicherung

Sorgféltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise

Lern- und Reflexionsbereitschaft sowie Forschungsinteresse

Teamfahigkeit

VVVVYVYVY

Einstufung in die Verwendungsgruppe IlIA nach Kollektivvertrag flr Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Fir diese Position ist ein kollektivvertragliches Mindestbruttogehalt (auf Basis Vollzeitbeschéaftigung) von
€ 2.161,01 (14x) zuzuglich allfalliger sonstiger Entgeltbestandteile und attraktiver Zusatzleistungen
vorgesehen.

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Téatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
erdffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmaoglichkeiten.

Bei Fragen steht Ihnen Herr Dr. Martin ARlaber, Institut fir Pathologie, gerne zur Verfiigung. Kontakt: pa-
thologie@medunigraz.at, Tel.: +43/316/385-71735

Bitte Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl D137 ex 2017/18 bevorzugt via
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universitdt Graz,
Organisationseinheit Personaladministration und Recht, Auenbruggerplatz 2, A-8036 Graz.
Die Bewerbungsfrist endet am 09. Mai 2018. www.medunigraz.at/stellen

MTBI. vom 17.04.2018, StJ 2017/18, 25. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des im
MTBI. zu verbffentlichenden Textes verantwortlich.
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Schreibkraft (w/m)
Institut fir Pathologie,
befristet auf ein Jahr

Ihre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
» Schreiben von medizinischen Befunden

» Eingaben von Patientinnendaten

» Telefonbetreuung

Fur diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
» Biroarbeitskenntnisse (Administrative Blrotatigkeiten, Einfache Birotatigkeiten)
» EDV-Kenntnisse (MS Office)

Idealerweise zéhlen zu lhrem Profil:

Teamfahigkeit und kommunikative Kompetenz
Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

Ausbildung zum/zur Medizinisch-technischen Sekretéar/-in
Kenntnisse von medizinischen Fachbegriffen

YVVYVYYVY

Einstufung in die Verwendungsgruppe | nach Kollektivvertrag fur Arbeithnehmerinnen der Universitaten.
Fur diese Position ist ein kollektivvertragliches Mindestbruttogehalt (auf Basis Vollzeitbeschaftigung) von
€ 1.635,60 (14x) zuzuglich allfalliger sonstiger Entgeltbestandteile und attraktiver Zusatzleistungen
vorgesehen.

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
erdffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmaoglichkeiten.

Bei Fragen steht Ihnen Herr Sen. Scientist Dr. Gollowitsch Franz, Institut fir Pathologie, gerne zur
Verfligung. Kontakt: pathologie@medunigraz.at, Tel.: +43/316/385-71735.

Bitte Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl D135 ex 2017/18 bevorzugt via
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universitat Graz,
Organisationseinheit Personaladministration und Recht, Auenbruggerplatz 2, A-8036 Graz.
Die Bewerbungsfrist endet am 09. Mai 2018. www.medunigraz.at/stellen

Zuordnung des Personals zu den Organisationseinheiten gemal 8§ 11 Abs. 2 des
Organisationsplans idgF

Die aktuelle Zuordnung der Universitatsangehoérigen der Medizinischen Universitat Graz ist in MedOnline
abgebildet.

Univ.-Prof. Dr. Hellmut SAMONIGG
Rektor

MTBI. vom 17.04.2018, StJ 2017/18, 25. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des im
MTBI. zu verbffentlichenden Textes verantwortlich.
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