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91. 

Universitätsrat der Medizinischen Universität Graz: Mitgliederbestellung 

 

Em. o. Univ.-Prof. DI Dr. Hans Sünkel, Vorsitzender der Konstituierenden Sitzung gem § 2 Z 3 der  

Geschäftsordnung des Universitätsrats, gibt bekannt, dass der Universitätsrat in seiner Konstituierenden 

Sitzung am 20.03.2018 gem § 21 Abs 6 Z 3 UG einstimmig Herrn 

 

Dr. Michael HEINISCH 

 

zum 7. Mitglied des Universitätsrats für die Funktionsperiode 2018 – 2023 gewählt hat. 

 

Em. o. Univ.-Prof. DI Dr. Hans SÜNKEL 

Vorsitzender der Konstituierenden Sitzung des Universitätsrates 

 

 
92. Ausschreibung von Stellen 

 
Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Hellmut SAMONIGG, gibt bekannt, dass die Medizinische Universität Graz 
gemäß § 107 UG idgF folgende Stellen als Privatangestelltenverhältnisse auf Grundlage des  
Kollektivvertrages ausschreibt: 
 
92.1 Freie Stellen für das wissenschaftliche Personal 
 
1) Senden Sie uns Ihre Bewerbungen samt Lebenslauf unter Angabe der Kennzahl bevorzugt via E-Mail 
an: personal@medunigraz.at oder am Postweg an Medizinische Universität Graz, Organisationseinheit 
Personaladministration und Recht, Auenbruggerplatz 2, A-8036 Graz. 
 
2) Die Medizinische Universität Graz erhöht den Anteil von Frauen in Bereichen und Organisationsein-
heiten, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, insbesondere beim wissenschaftlichen Universitätsperso-
nal und in Leitungsfunktionen. Daher laden wir qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Bei gleicher Quali-
fikation wie der bestgeeignete Mitbewerber werden, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 
Gründe überwiegen, Frauen vorrangig aufgenommen.  
 
3) Darüber hinaus sind wir bemüht, Personen mit Behinderungen bei geeigneter Qualifikation einzustellen 
und freuen uns über diesbezügliche Bewerbungen. 
 
4) BewerberInnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von allfälligen Reise- und Aufenthaltskosten. 
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MTBl. vom 28.03.2018, StJ 2017/18, 22. Stk 

   
Für die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionsträger des im 

MTBl. zu veröffentlichenden Textes verantwortlich. 

Ärztin/Arzt in FachärztInnenausbildung  
(Verwendungsgruppe B1) 

an der Universitätsklinik für Neurochirurgie 
bis FachärztInnenabschluss; längstens 7 Jahre  

 
Kernaufgaben:  
 Klinische Versorgung von ambulanten und stationären PatientInnen  

 Wissenschaftliche Tätigkeit auf dem Gebiet Neurochirurgie 

 Mitwirkung bei Forschungsprojekten und klinischen Studien  

 Selbständige Erstellung von Publikationen/Präsentationen für (inter-)nationale  

Fortbildungsveranstaltungen 

 Mitwirkung und Unterstützung in der universitären Lehre/Betreuung von Studierenden 

 Übernahme von Koordinations- und Organisationsaufgaben  

 
Fachliche Anforderungen:  
 Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin  

 Wissenschaftliches Interesse und Erfahrung in der Durchführung von Klinischen Studien/ 

wissenschaftlichen Projekten von Vorteil 

 Klinische Vorerfahrung/Erfahrung im Ambulanzbereich 

 EDV-Kenntnisse (SPSS) 

 Fremdsprachenkenntnisse (English B2 – Maturaniveau) 

 
Persönliche Anforderungen:  
 Sorgfältige, genaue und verlässliche Arbeitsweise 

 Hohe Belastbarkeit 

 Teamorientierung  

 Lernbereitschaft 

 
Die Basisausbildung gemäß § 6a Ärztegesetz 1998 und § 6 der Ärztinnen-/Ärzte-Ausbildungsordnung 2015 

(ÄAO 2015) ist, soweit erforderlich, in der Facharztausbildung integriert. 

 

Für diese Position ist ein kollektivvertragliches Mindestbruttogehalt (auf Basis Vollbeschäftigung) von  

€ 3.368,46 (14x) zuzüglich allfälliger sonstiger Entgeltbestandteile und attraktiver Zusatzleistung  

vorgesehen. 

 
Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Zur Förderung Ihrer Potentiale offerieren wir 
Ihnen ein umfassendes, kostenloses Weiterbildungsangebot im Haus. 
 
Bei Fragen steht Ihnen Herr Univ.-Prof. Dr. Michael Mokry, Vorstand der Universitätsklinik für  
Neurochirurgie gerne zur Verfügung. Kontakt: michael.mokry@medunigraz.at, Tel.: +43/316/385-12708. 
 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W118 ex 2017/18 bevorzugt via 
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universität Graz,  
Organisationseinheit Personaladministration und Recht, Auenbruggerplatz 2, A-8036 Graz.  
Die Bewerbungsfrist endet am 18. April 2018.    www.medunigraz.at/stellen 
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MTBl. vom 28.03.2018, StJ 2017/18, 22. Stk 

   
Für die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionsträger des im 

MTBl. zu veröffentlichenden Textes verantwortlich. 

Ärztin/Arzt in FachärztInnenausbildung  
(Verwendungsgruppe B1) 

an der für Universitätsklinik für Orthopädie und Traumatologie,  
befristet auf die Dauer der Karenz 

 
Kernaufgaben 
 Klinische Versorgung von ambulanten und stationären PatientInnen 

 Wissenschaftliche Tätigkeit auf dem Gebiet muskuloskelettalen Chirurgie 

 Mitwirkung bei Forschungsprojekten und klinischen Studien  

 Mitwirkung und Unterstützung in der universitären Lehre/Betreuung von Studierenden 

 
Fachliche Anforderungen 
 Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin  

 Absolvierte Gegenfächer/Basisausbildung von Vorteil 

 Wissenschaftliches Interesse und Erfahrung in der Durchführung von Klinischen Studien/ 

wissenschaftlichen Projekten von Vorteil 

 
Persönliche Anforderungen 
 Sorgfältige, genaue und verlässliche Arbeitsweise 

 Hohe Belastbarkeit 

 Kommunikative Kompetenz 

 Hohe Gestaltungsmotivation 

 
Die Basisausbildung gemäß § 6a Ärztegesetz 1998 und § 6 der Ärztinnen-/Ärzte-Ausbildungsordnung 2015 

(ÄAO 2015) ist, soweit erforderlich, in der Facharztausbildung integriert. 

 

Für diese Position ist ein kollektivvertragliches Mindestbruttogehalt (auf Basis Vollbeschäftigung) von  

€ 3.368,46 (14x) zuzüglich allfälliger sonstiger Entgeltbestandteile und attraktiver Zusatzleistung  

vorgesehen. 

 
Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Zur Förderung Ihrer Potentiale offerieren wir 
Ihnen ein umfassendes, kostenloses Weiterbildungsangebot im Haus. 
 
Bei Fragen steht Ihnen Herr Univ.-Prof. Dr. Leithner Andreas, Vorstand der Universitätsklinik für Orthopädie 
und Traumatologie, gerne zur Verfügung. Kontakt: andreas.leithner@medunigraz.at, 
Tel.: +43/316/385-14807. 
 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W125 ex 2017/18 bevorzugt via  
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universität Graz,  
Organisationseinheit Personaladministration und Recht, Auenbruggerplatz 2, A-8036 Graz.  
Die Bewerbungsfrist endet am 18. April 2018.    www.medunigraz.at/stellen 
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MTBl. vom 28.03.2018, StJ 2017/18, 22. Stk 

   
Für die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionsträger des im 

MTBl. zu veröffentlichenden Textes verantwortlich. 

92.2 Freie Stellen für das allgemeine Personal 
 
1) Senden Sie uns Ihre Bewerbungen samt Lebenslauf unter Angabe der Kennzahl bevorzugt via E-Mail 
an: personal@medunigraz.at oder am Postweg an Medizinische Universität Graz, Organisationseinheit 
Personaladministration und Recht Auenbruggerplatz 2, A-8036 Graz. 
 
2) Die Medizinische Universität Graz erhöht den Anteil von Frauen in Bereichen und  
Organisationseinheiten, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, insbesondere beim wissenschaftlichen 
Universitätspersonal und in Leitungsfunktionen. Daher laden wir qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. 
Bei gleicher Qualifikation wie der bestgeeignete Mitbewerber werden, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen, Frauen vorrangig aufgenommen.  
 
3) Darüber hinaus sind wir bemüht, Personen mit Behinderungen bei geeigneter Qualifikation einzustellen 
und freuen uns über diesbezügliche Bewerbungen. 
 
4) BewerberInnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von allfälligen Reise- und Aufenthaltskosten. 
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MTBl. vom 28.03.2018, StJ 2017/18, 22. Stk 

   
Für die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionsträger des im 

MTBl. zu veröffentlichenden Textes verantwortlich. 

Laborhilfskraft (w/m) 
(Verwendungsgruppe I) 

am Diagnostik & Forschungs- Institut für Humangenetik, 

befristet auf 2 Jahre 

 

Ihre Aufgaben in dieser Position beinhalten:  
 Reinigung der Glaswaren und Geräte für molekularbiologische Arbeiten im DNA-Labor  

sowie bei Zell- und Gewebekulturarbeiten 

 Durchführung einfacher Labortätigkeiten (Totautoklavieren von mit Bakterien verschmutzten  

Pipettenspitzen, Sterilisieren und Autoklavieren von Lösungen sowie der Laborinstrumente,  

Zubereiten von Lösungen für zytobiologische Arbeiten, Hilfestellung für Medizinisches Fachpersonal) 

 Bedienung und Sicherstellung der Betriebsbereitschaft von Geräten (Spülmaschinen, Autoklav) 

 Mitwirkung bei der Qualitätssicherung 

 Warenannahme und –verteilung, Annahme von Post sowie deren Verteilung 

 
Für diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit: 
 Absolvierter Kurs für Laborhilfskräfte 

 Erfahrung im Umgang mit infektiösem Abfall 

 Geschick und Vertrautheit im Umgang mit Glas, Chemikalien und Geräten 

 Grundkenntnisse der Hygienevorschriften 

 
Idealerweise zählen zu Ihrem Profil: 
 Gute Deutschkenntnisse  

 Selbstständige, gewissenhafte und verlässliche Arbeitsweise 

 Motivierte, hilfsbereite und flexible Persönlichkeit 

 Eigeninitiative beim Ausführen von Arbeiten 

 Bereitschaft zur Weiterbildung 

 
Für diese Position ist ein kollektivvertragliches Mindestbruttogehalt (auf Basis Vollzeitbeschäftigung) von  
€ 1.795,01 (14x) zuzüglich allfälliger sonstiger Entgeltbestandteile und attraktiver Zusatzleistungen  
vorgesehen. 
 
Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot 
eröffnet Ihnen langfristige persönliche Entwicklungsmöglichkeiten. 
 
Bei Fragen steht Ihnen Herr Univ.-Prof. Dr. Michael Speicher, Leiter des Diagnostik & Forschungs- (D&F) 
Institut für Humangenetik gerne zur Verfügung. Kontakt: michael.speicher@medunigraz.at,  
Tel.: +43/316/385-73832. 
 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl D128 ex 2017/18 bevorzugt via 
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universität Graz,  
Organisationseinheit Personaladministration und Recht, Auenbruggerplatz 2, A-8036 Graz.  
Die Bewerbungsfrist endet am 18. April 2018.    www.medunigraz.at/stellen 

 
Zuordnung des Personals zu den Organisationseinheiten gemäß § 11 Abs. 2 des  
Organisationsplans idgF 
 
Die aktuelle Zuordnung der Universitätsangehörigen der Medizinischen Universität Graz ist in MedOnline  
abgebildet. 
 

Univ.-Prof. Dr. Hellmut SAMONIGG 
Rektor  
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