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Studienplan Pflegewissenschaft; Studienplananderungen - Erganzung

Der Vorsitzende des Senates, Herr Ao.Univ.-Prof.Dr. Jorg I. Stein, gibt bekannt, dass geman § 25 Abs.
1 Z 10 UG 2002 in seiner Sitzung am 06.10.2004 folgende Anderungen im Studienplan Pflegewissen-
schaft beschlossen hat, die noch nicht im Mitteilungsblatt vom 20.10.2004, 2. Stick, Studienjahr
2004/05 verlautbart wurden:

Ergédnzung zum Studienplan Pflegewissenschaft
vom 06. Okt. 2004

1. Semester
D Pflichtfach: Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens | 4 SSt 2 VO/2VU
LV: Einfuhrung in die Wissenschaftstheorie (Studieneingangsphase) 1SSt VO ECTS 1,30

LV: Einfihrung in das wissenschaftliche Arbeiten | (Studieneingangsphase) 1 SSt VU ECTS 1,33
LV: Statistik | 1SSt 1VO ECTS 1,30
LV: Statistik | 1SSt 1 VU ECTS 1,33

D Pflichtfach: Sozialwissenschaftliche Grundlagen 2SSt 2VO

LV: Sozialwissenschaftliche Grundlagen | 2 SSt VO ECTS 2,60

D Pflichtfach: Medizinische und naturwissenschaftliche Grundlagen 3 SSt 2VO/1 VU

LV: Anatomie | 1SSt 1VO ECTS 1,30
LV: Physiologiel 1SSt 1VO ECTS 1,30
LV: Physiologiel 1SSt 1VU ECTS 1,33

D Pflichtfach: Gesundheitswissenschaften 2SSt 2VO

LV: Gesellschaft und Gesundheit 2 SSt VO ECTS 2,60
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D Pflichtfach: Kommunikationswissenschaften 2SSt 2SE

LV: Kommunikationswissenschaften (Studieneingangsphase) 2 SSt 2 SE ECTS 4,00

D Pflichtfach: Allgemeine Pflegewissenschaft 4SSt 2V0O/2 VU

LV: Value, scope, competence and professionalism in der Pflegewissenschaft 1SSt

1 SSTVO ECTS 1,30
LV: Value, scope, competence and professionalism in der Pflegewissenschaft 1SSt

1 SSTVUECTS 1,33

LV: Die Pflege im internationalen Kontext (Studieneingangsphase) 1SStVO ECTS 1,30
LV: Evidence based nursing / EBN 1SSt VUECTS 1,33
D Praktikum ECTS 8,50
2. Semester

D Pflichtfach: Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens Il 2 SSt VO

LV Einfuhrung in das wissenschaftliche Arbeiten Il 1SSt VO

LV Statistik Il 1SSt VO
D Pflichtfach: Humanwissenschaftliche Grundlagen 2 SSt VO

LV Einfuhrung in die Entwicklungspsychologie 2SSt VO
D Pflichtfach: Sozialwissenschaftliche Grundlagen |l 2 SSt VU

LV Sozialwissenschaftliche Grundlagen I 2SSt VU

D Pflichtfach: Medizinische und naturwissenschaftliche Grundlagen 3 SSt 2 VO/1 VU

LV Physiologie 1l 2SSt VO
LV Hygiene und Préventivmedizin 1SSt VU
D Pflichtfach: Gesundheitswissenschaften 2 SSt SE
LV  Public Health | 2SSt SE
D Pflichtfach: Allgemeine Pflegewissenschaft 4SSt 2VO/2 SE
LV Evidence based nursing /EBN I 2SSt SE
LV  Einfuhrung in den Forschungsprozess 1SSt VO
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LV  Grundlagen des Qualitdtsmanagements 1SSt VO
D Praktikum
D Praktikumsbegleitung 1Sst VU
Stundenplan nach Fachern
1. Semester
Fach SSt LV-Typ ECTS
Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens 4 2VvO0/2vU 5,26
Sozialwissenschaftliche Grundlagen 2 2VO 2,6
Medizinische und naturwissenschaftliche Grundlagen 3 2VvO/1vU 3,93
Gesundheitswissenschaften 2 2VO 2,6
Kommunikationswissenschaften 2 2SE 4
Allgemeine Pflegewissenschaft 4 2VvO0/2vU 5,26
Praktikum 1/2 8,5
Gesamt 17 10VO/5VU/2SE 32,15
2. Semester
Fach SSt LV-Typ ECTS
Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens 2 2VO 2,6
Humanwissenschaftliche Grundlagen 2 2VO 2,6
Sozialwissenschaftliche Grundlagen 2 2VvVU 2,66
Medizinische und naturwissenschaftliche Grundlagen 3 2VvVO/1vU 3,93
Gesundheitswissenschaften 2 2SE 4
Allgemeine Pflegewissenschaft 4 2VO/2SE 6,6
Praktikumsbegleitung 1 1vu 1,33
Praktikum 1/2 8,5
Gesamt 16 8VO/4VU/4ASE 32,22
3. Semester
Fach SSt LV-Typ ECTS
Medizinische und naturwissenschaftliche Grundlagen 2 2VU 2,66
Gesundheitswissenschaften 2 2VO 2,6
Sozialwissenschaftliche Grundlagen 2 2VvVU 2,66
Didaktische Grundlagen 2 2SU 3
Kommunikationswissenschaften 2 2VO 2,6
Allgemeine Pflegewissenschaft 2 2VO 2,6
Pflegeforschung 3 2VO/1SE 4,6
Wahlfach 1 1
Praktikum 1/2 8,5
Gesamt 16 8V0O/4VU/2SU/1SE 30,22
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4. Semester

Fach SSt LV-Typ ECTS
Humanwissenschaftliche Grundlagen 2 2vVU 2,66
Gesundheitswissenschaften 2 2SE 4
Spezielle Pflegewissenschaft 6 4VO/2SE 9,2
Pflegeforschung 3 2VO/1SE 4,6
Praktikumsbegleitung 1 1vuU 1,33
Praktikum 1/2 8,5
Gesamt 14 6VO/3VU/5SE 30,29
5. Semester
Fach SSt LV Typ ECTS
Gesundheitswissenschaften 2 2VO 2,6
Rechtliche Grundlagen 2 2VO 2,6
Betriebswirtschaftliche Grundlagen 2 2VO 2,6
Kommunikationswissenschaften 2 2SE 4
Spezielle Pflegewissenschaft 4 2VO/2SE 6,6
Pflegeforschung 1 1vVO 1,3
Wabhlfach 5 5
Bakkalaureatsarbeit 6
Gesamt 18 9VO/4SE 30,7
6. Semester
Fach SSt LV-Typ ECTS
Humanwissenschaftliche Grundlagen 2 2VU 2,66
Rechtliche Grundlagen 2 2VO 2,6
Betriebswirtschaftliche Grundlagen 2 2VO 2,6
Spezielle Pflegewissenschaft 2 2SE 4
Pflegeforschung 1 1vVO 1,3
Wahlfach 6 6
Bakkalaureatsarbeit 6
Gesamt 15 5VO/2VU/I2SE 25,16

SSt ECTS
1. Studienjahr 33 64,37
2. Studienjahr 30 60,51
3. Studienjahr 33 55,86
Gesamt 96 180,74

Der Rektor:
Walter
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16.
Wiederholung der Ausschreibung einer Universitatsprofessur fir Experimentelle und molekulare
Hepatologie aufgrund 8§ 24 des Frauenfdérderplanes

An der Medizinischen Universitat Graz ist zum friihest moglichen Zeitpunkt eine
Universitatsprofessur fir Experimentelle und molekulare Hepatologie

zu besetzen. Die Aufnahme erfolgt unbefristet in Vollzeitbeschéftigung in einem privatrechtlichen
Dienstverhéltnis nach den Bestimmungen des Universitatsgesetzes 2002 und des Angestelltengeset-
zes. Der Stelleninhaber/die Stelleninhaberin soll die Funktion eines Universitatsprofessors/einer Univer-
sitatsprofessorin fiir experimentelle und molekulare Hepatologie einnehmen.

Profil der Klinik:

Die Professur ist der existierenden Klinischen Abteilung fur Gastroenterologie und Hepatologie der Me-
dizinischen Universitatsklinik Graz zuzuordnen und hat dadurch Zugang zur Bettenstation, zur Ambu-
lanz, zum Endoskopielabor und allen anderen Einrichtungen der Abteilung.

Aufgaben:

Der/die Stellenbewerber/in soll ein hervorragendes wissenschaftliches Profil auf dem Gebiet der Hepa-
tologie aufweisen. Gesucht wird eine international ausgewiesene Forscherpersdnlichkeit die sich durch
international anerkannte wissenschaftliche Leistungen auf dem Gebiet der molekularen Mechanismen
hepatobilarer Erkrankungen, insbesondere der cholestatischen und metabolischen Lebererkrankungen
im Sinne der universitdren Forschungsschwerpunkte, qualifiziert hat und dessen/deren Kompetenz als
Leiter/in einer hepatologischen Forschungsgruppe dokumentiert ist. Der/die Bewerber/in sollte die Be-
reitschaft und Fahigkeit zur interdisziplindren wissenschaftlichen Zusammenarbeit mit verwandten
Fachgebieten gezeigt haben und soll zur Schwerpunktbildung der Medizinischen Universitat Graz bei-
tragen. Besondere Fahigkeiten und Leistungen in der Lehre finden Berilicksichtigung. Nachweise lber
die personlich eingeworbenen Drittmittel sind beizuftigen.

Einstellungsvoraussetzungen:

Ein der Verwendung entsprechendes abgeschlossenes Hochschulstudium, Qualifikation als Fachéarz-
tin/Facharzt fur Innere Medizin, Habilitation oder gleichwertige wissenschaftliche Leistungen, entspre-
chende Erfahrungen in der Lehre und Krankenversorgung unter besonderer Beriicksichtigung der He-
patologie, besondere Befahigung zur wissenschaftlichen Arbeit die sich in einer hochrangigen Publikati-
onsleistung ausdriickt, die erfolgreiche Einwerbung von Forschungsdrittmitteln, eine eingehende Aus-
landserfahrung an einem international renommierten hepatologischen Forschungszentrum, sowie Erfah-
rungen in der Leitung einer Forschergruppe.

Allgemeines:

Die Medizinische Universitat Graz ist bestrebt, im Sinne des Bundesgleichbehandlungsgesetzes und
der Frauenforderung auf den Universitaten den Anteil von Frauen an den Professuren zu erhéhen und
ist deshalb an den Bewerbungen von qualifizierten Wissenschafterinnen besonders interessiert. Frauen
werden bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt.

Schwerbehinderte Bewerber/Innen werden im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bei
gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellit.

Bewerbungen sind einschlie3lich an Hand des strukturierten Bewerbungsformular der Medizinischen
Universitat Graz, abrufbar unter der Adresse http:/www.meduni-graz.at/karriere.htm. mit den Ublichen
Unterlagen, 4-fach (Lebenslauf, strukturierter Publikationsliste unter Beifligung der 5 wesentlichsten
Originalarbeiten, Lehrverzeichnis, inhaltlich gegliedert entsprechend dem Formular fiir Kurzbewerbun-
gen) und Drittmittelnachweis bis zum 09. Dezember 2004 an den Rektor der Medizinischen Universitat,
Herrn Univ. Prof. Dr.med. Dr.phil. Gerhard F. Walter, 8036 Graz, Auenbruggerplatz 2, zu richten.

Der Rektor:
Walter
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17. Ausschreibung von Stellen

17.1 Freie Stellen fur das wissenschaftliche Personal

Im Sinne des Bundesgleichbehandlungsgesetzes und der Frauenférderung auf Universitaten werden
besonders Frauen ermutigt, sich fir diese Positionen zu bewerben. Frauen werden bei gleicher
Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Bewerbungen sind unter der Kennzahl an die Personalabteilung der Medizinischen Universitat Graz,
Halbéarthgasse 8, 8010 Graz zu richten.

Die Medizinische Universitat Graz schreibt gemafl §107 UG 2002 folgende Positionen aus (Privatange-
stelltenverhaltnis auf Grundlage des VBG):

Wiederholung der Ausschreibung aufgrund 8§ 24 des Frauenforderplanes:

1 Stelle einer Wissenschaftlichen Mitarbeiterin oder eines wissenschaftlichen Mitarbeiters im For-
schungs- und Lehrbetrieb an der Universitatsklinik fir Kinderchirurgie zu besetzen ab 01.01.2005.
Anforderungsprofil: Abgeschlossenes Doktoratsstudium der Humanmedizin; Facharzt fur Orthopéadie.
Erfahrung und umfassende Kenntnisse auf dem Gebiet der Kindertraumatologie, der Ganganalyse so-
wie der Wirbelsaulenchirurgie. Nachweis von wissenschaftlichen Leistungen, Fremdsprachenkenntnis-
se, EDV-Kenntnisse.

Ende der Bewerbungsfrist: 09. Dezember 2004 (Kennzahl: W144)

1 Stelle einer Wissenschaftlichen Mitarbeiterin oder eines wissenschaftlichen Mitarbeiters im For-
schungs- und Lehrbetrieb an der Universitatsklinik fir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde zu besetzen
ab sofort.
Anforderungsprofil: Abgeschlossene zahnmedizinische universitare Ausbildung.
Publikationen, Vortrage und Poster auf dem Gebiet der Zahnerhaltungskunde bzw. besonderes Interes-
se an Forschungstatigkeit.

Ende der Bewerbungsfrist: 09. Dezember 2004 (Kennzahl: W151)

17.2 Freie Stellen fiir das allgemeine Personal

Die Medizinische Universitat Graz schreibt gemafl §107 UG 2002 folgende Position mit sofortigem Be-
ginn aus (auf ein Jahr befristetes Privatangestelltenverhdltnis auf Grundlage des VBG):

Sachbearbeiterin fir die Studien- und Prifungsabteilung

Ihre Aufgaben:
e Studierendenevidenz:

Zulassung und Riickmeldung von Studierenden
Ausstellung diverser Bestatigungen
Studienerfolgsnachweise
e Prifungsevidenz:
Uberpriifung der Zulassungsvoraussetzungen bei Anmeldungen zu Priifungen
Veroffentlichung der Anmelde- bzw. Kandidatenlisten
Dokumentation der Prufungsergebnisse
e Erstellen und Entwerfen von Formularen und Vorlagen
o Parteienverkehr mit Studierenden
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e Auskunftserteilung und Beratung von Studierenden per Telefon und e-mail
e Mitwirkung bei Projekten (Systemumstellungen)

Unsere Anforderungen:

o Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder Staatsbiirgerschaft eines anderen Mitgliedstaates der Eu-
ropéaischen Union oder EWR, Unbescholtenheit

Abgeschlossene kaufméannische oder vergleichbare Ausbildung (HAK, HASCH)

mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im administrativen Bereich

sehr gute MS-Office-Kenntnisse

Erfahrung auf dem Gebiet Studien- und Prifungsdatenverwaltung gewiinscht, aber nicht Vorausset-
zung

Fremdsprachenkenntnisse, insbesondere Englisch

Organisations- und Koordinationstalent, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise
Einsatzbereitschaft, Flexibilitat

Kundenorientierung, Teamfahigkeit, Kommunikationsvermégen

Im Sinne des Bundesgleichbehandlungsgesetzes und der Frauenférderung auf Universitaten werden
besonders Frauen ermutigt, sich fur die Positionen zu bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifika-
tion vorrangig aufgenommen.

Bewerbungen sind unter der Kennzahl A152 bis 09.12.2004 an die Personalabteilung der Medizi-
nischen Universitat Graz, Halbarthgasse 8, 8010 Graz zu richten.

Die Medizinische Universitat Graz schreibt gemaR 8107 UG 2002 folgende Position mit Beginn
01. Janner 2005 aus (auf zwei Jahre befristetes Privatangestelltenverhaltnis auf Grundlage des VBG):

Sachbearbeiterin fir die Studien- und Prifungsabteilung

Ihre Aufgaben:
e Studierendenevidenz:
Zulassung und Riickmeldung am Schalter
Ausstellen von Ausweisen und Bestatigungen
Kontaktstelle fir den ZID und die Hausdruckerei
Versenden von Informationsschreiben im Zusammenhang mit Zulassung, Rickmeldung und Mitbe-
legung
e Studienbeitragsevidenz
Kontrolle der Kontoausziige
Zuordnung der nicht automatisch zuordenbaren Zahlungen
Bearbeitung der Refundierungsantrage
Weiterleitung der Zahlungsanweisungen fiir die OH-Beitrage an die Finanzbuchhaltung
e Prifungsevidenz
Kontaktstelle fur die Entgegennahme der Ergebnislisten von den Instituten und Kliniken
Aktualisierung der Ergebnislisten-Ubersicht
Erfassen der Prifungsergebnisse in die 1SIS-Datenbank
Mithilfe bei Prifungsausschreibungen und Zulassungsuberpriifungen
e Archivierung
Aktenverwaltung im Haus
Kontaktstelle fur die Archivverantwortlichen der Studien- und Prifungsabteilung der Universitéat
Graz
Erstellen und Entwerfen von Formularen und Vorlagen
Parteienverkehr mit Studierenden
Auskunftserteilung und Beratung von Studierenden per Telefon und e-mail
Mitwirkung bei Projekten (Systemumstellungen)
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Unsere Anforderungen:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder Staatsbiirgerschaft eines anderen Mitgliedstaates der Eu-
ropaischen Union oder EWR, Unbescholtenheit

Kaufméannische Lehre oder HASCH

Praktische Erfahrung in den wesentlichen Feldern der Biroorganisation, sehr gute PC-Kenntnisse
Kenntnis der studienrechtlichen Bestimmungen im Bereich Studierendenevidenz und Priifungswe-
sen

Routinierter Umgang mit den derzeit verwendeten WEB- und Client-Server-Applikationen fur die
Studierendenevidenz und das Prifungswesen

Einsatzbereitschaft, Innovationsféhigkeit und Lernwille; Eigenstandigkeit, Verantwortungsgefihl,
Flexibilitdt, Organisationsfahigkeit.

Teamfahigkeit, Kommunikationsvermégen

Im Sinne des Bundesgleichbehandlungsgesetzes und der Frauenférderung auf Universitdten werden
besonders Frauen ermutigt, sich fur die Positionen zu bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifika-
tion vorrangig aufgenommen.

Bewerbungen sind unter der Kennzahl A153 bis 09.12.2004 an die Personalabteilung der Medizi-
nischen Universitat Graz, Halbarthgasse 8, 8010 Graz zu richten.

Der Rektor:
Walter

18. Mitteilung von Ausschreibungen Dritter

Fir das Forschungszentrum fur Medizinische Grundlagenforschung im Zentrum fir medizinische
Grundlagenforschung sind organisatorische und personelle Strukturen aufzubauen, um optimale Vor-
aussetzungen fur Forschung und Lehre zu schaffen.

Es wird folgende Position ausgeschrieben:

1 Stelle als Leiterin oder Leiter der Audiovisuellen Einheit
im Forschungszentrum fir Medizinische Grundlagenforschung (FUG)
des Zentrums fir Medizinische Grundlagenforschung (ZMF), ab sofort zu besetzen

Tatigkeiten

Leitung der neuen AV-Einheit im FUG des ZMF

Aufbau und Organisation der AV-Betreuung im FUG des ZMF unter Beriicksichtigung der Anforde-
rungen des FUG des ZMF

Beratung, Hilfestellung und Prifung bei AV-Gerateanschaffungen bzw. Einrichtungen fir das FUG
des ZMF

Beratung und Hilfestellung bei der Produktion von wissenschaftlichen AV-Produkten (Videofilme,
CD’s, DVD’s, Poster, Dias usw. ) zu wissenschaftlichen Zwecken

Betreuung der audiovisuellen Ausstattung und Videoeinrichtungen im FUG des ZMF

Anforderungsprofil

Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder Staatsbiirgerschaft eines anderen Mitgliedstaates der EU
oder EWR

Rechtliche Unbescholtenheit

Abgeschlossene Ausbildung in Audiovisuellen Medien Techniken (Reife- und Diplomprifung, Au-
diovisuelles Mediendesign)
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Gute Englischkenntnisse

Kenntnisse und Fertigkeiten im Entwerfen audiovisueller Produkte, Erstellen von Drehblchern fur
Wissenschafts- und Lehrfilme

Kenntnisse und Fertigkeiten im Erstellen und Bearbeiten von Multimedia- Produkten (Videofilme,
CD’s und DVD’s) fur die Zwecke der Universitéat

Kenntnisse und Fertigkeiten in digitaler Bildbearbeitung und 2D/3D Animation

Kenntnisse und Fertigkeiten in der EDV inkl. Kenntnis der Netzwerktechnologien, Internet, Webde-
sign, HTML-Programmierung, Herstellen von Homepages

Kenntnisse und Fertigkeiten in digitaler und analoger Fotografie inkl. der Beratung bei der Erstellung
von wissenschaftlichen AV-Projekten

Didaktische Kenntnisse fiir die Ausarbeitung von Lehrmaterialien (Design und Kommunikation),
Lehr- und Lernbehelf

Teamfahigkeit, Uberdurchschnittliche Flexibilitdt und Bereitschaft, sich weiterzubilden, Fahigkeiten
zur Schulung und Ausbildung eigener Mitarbeiter

Bewerbungen sind unter Angabe der Kennzahl K4 bis spatestens 09. Dezember 2004 an die Per-
sonalabteilung der Medizinischen Universitat Graz, Halbarthgasse 8, A — 8010 Graz zu richten.

Im Sinne des Bundesgleichbehandlungsgesetzes und der Frauenférderung auf Universitdten werden
besonders Frauen ermutigt, sich fur diese Positionen zu bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifi-
kation vorrangig aufgenommen.

Hierbei handelt es sich um ein bis 31.12.2006 befristetes Angestelltenverhaltnis zur KAGes - Steiermar-
kische Krankenanstaltengesellschaft m.b.H. Bei Eignung besteht die Mdglichkeit, dass lhnen im An-
schluss die Medizinische Universitat Graz ein Dienstverhaltnis als PrivatangestellteR anbietet.

Der Rektor:
Walter
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