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3. Ausschreibung von Stellen
3.1 Freie Stelle einer/eines Universitatsprofessorln fir Allgemeinmedizin und evidenzbasierte Versorgungsforschung

3. Ausschreibung von Stellen

Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE, gibt bekannt, dass die Medizinische Universitit Graz
gemaB § 107 UG idgF folgende Stelle als Privatangestelltenverhdltnis auf Grundlage des Kollektivvertrages
ausschreibt:

3.1 Freie Stelle einer/eines Universitdtsprofessorin fiir Allgemeinmedizin und evidenzbasierte
Versorgungsforschung

www.medunigraz.at/kinderklinik/
Die Medizinische Universitat Graz ist eine junge Organisation mit traditionsreichen Wurzeln, die sich an
den Werten einer nachhaltigen und umfassenden Gesundheitsversorgung orientiert. Rund 2.200
Mitarbeiterinnen arbeiten in Forschung, Lehre und Patientinnenbetreuung. Folgende attraktive und
anspruchsvolle Position wird besetzt:

Universitatsprofessorin fiir Allgemeinmedizin und
evidenzbasierte Versorgungsforschung

Kernaufgaben:

» Nationale und internationale wissenschaftliche Vertretung im Fachbereich Allgemeinmedizin

» MaRgebliches Engagement im Bereich der medizinischen Forschung und Lehre sowie Mitwirkung
in der postgradualen Ausbildung

» Nachwuchsférderung von Medizinerlnnen und Wissenschafterlnnen

» Bereitschaft und Eignung zur kontinuierlichen Kooperation mit extrauniversitdren Partnerinnen
(Lehrpraxen fur Allgemeinmedizin) in Forschung und Lehre

> Kooperation mit den Forschungsfeldern der Med Uni Graz insbesondere mit der der
Querschnittsmaterie ,Nachhaltige Gesundheitsforschung” sowie gemeinsame Koordination und
Kooperation mit den Lehrbeauftragten der Allgemeinmedizin und den dazugehdrigen Lehrpraxen

Fachliche Anforderungen:

» Abgeschlossene inldndische oder gleichwertige ausldndische Universitdtsausbildung in
Humanmedizin
International anerkannte Forschungsarbeit im Fachbereich Allgemeinmedizin, bevorzugt mit dem
Schwerpunkt evidenzbasierte Versorgungsforschung
Erfahrung in eigenstandiger arztlicher Tatigkeit
Habilitation oder gleichwertige wissenschaftliche Qualifikation
Mehrmonatige internationale Aufenthalte mit wissenschaftlicher und/oder arztlicher Tatigkeit
Qualifizierte Lehrtatigkeit
Mehrjahrige nationale und internationale Lehr- und Vortragstatigkeit
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Erweiterte Anforderungen:

Erfahrung mit internationalen facheinschlagigen Kooperationen

Ausgezeichnete Kenntnisse im Bereich des modernen Qualitdtsmanagements
Nachweis erfolgreicher, eigenstidndiger Einwerbung von Projektmitteln (Drittmitteln)
Qualifikationen im Bereich Good Clinical Practice erwiinscht

Nachweisliche Qualifikation in den Bereichen Management, Genderkompetenz und
Diversitymanagement von Vorteil
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Personliche Anforderungen:
» Hohe Fihrungs- und Gestaltungsmotivation
» Kooperationsbereitschaft und Offenheit
» Strukturierte, analytische Arbeitsweise und Organisationsgeschick
» Kommunikative und soziale Kompetenz sowie herausragendes Engagement

Sie werden als Universitdtsprofessorin fir Allgemeinmedizin und evidenzbasierte Versorgungsforschung
unbefristet an der Medizinischen Universitdt Graz angestellt.

Wir freuen uns Uber die Zusendung lhrer vollstindigen Bewerbungsunterlagen bis spatestens
11. November 2011. Inkludieren Sie bitte eine schriftliche Selbstprasentation (max. 5000 Zeichen),
welche wir im Intranet verdffentlichen dirfen. Senden Sie die Unterlagen via E-Mail an:
rektor@medunigraz.at

Verwenden Sie die vorgesehenen,  strukturierten  Bewerbungsformulare, die Sie auf
http://www.medunigraz.at/bewerbungsformulare downloaden.

Die Medizinische Universitit strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen
an und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen
vorrangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE
Rektor

MTBI. vom 17.10.2011, St) 2011/12, 2.Stk

Fur die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des im
MTBI. zu verdffentlichenden Textes verantwortlich.



