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Freie Stellen fiir das wissenschaftliche Personal

Im Sinne des Bundesgleichbehandlungsgesetzes und der Frauenférderung auf Universitdten werden
besonders Frauen ermutigt, sich fir diese Position zu bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifi-
kation vorrangig aufgenommen.

Bewerbungen sind unter der Kennzahl an die Personalabteilung der Medizinischen Universitat Graz,
Halbarthgasse 8, 8010 Graz zu richten.

Die Medizinische Universitat Graz schreibt gemaf §107 UG 2002 folgende Position aus (Privatange-
stelltenverhaltnis auf Grundlage des VBG):

1 Stelle einer Arztin oder eines Arztes in Facharztausbildung an der Universitatsklinik fur Andsthesio-
logie und Intensivmedizin voraussichtlich zu besetzen ab 01. Juli 2004.
Anforderungsprofil: Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin. Absolvierte Gegenfacher bzw.
abgeschlossene Turnusausbildung, Notarztdiplom, einschlagige wissenschaftliche Vorerfahrung,
EDV-Kenntnisse, Fremdsprachenkenntnisse.

Ende der Bewerbungsfrist: 13. April 2004 (Kennzahl: W33)

1 halbe Stelle einer Arztin oder eines Arztes in Facharztausbildung (befristete Ersatzkraft) an der Uni-
versitatsklinik fir Chirurgie voraussichtlich zu besetzen ab 01. Juli 2004 bis 31. Dezember 2005.
Anforderungsprofil: Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin. Praktische und wissenschaftliche
Vorerfahrung in Chirurgie, insbesondere der Transplantationschirurgie, EDV- und Fremdsprachen-
kenntnisse, Teamfahigkeit.

Ende der Bewerbungsfrist: 13. April 2004 (Kennzahl: W34)

Das nachste Mitteilungsblatt erscheint am 7. April 2004.
Redaktionsschluss: Dienstag, 30. Marz 2004.
E-mail-Adresse: mitteilungsblatt@uni-graz.at
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Freie Stellen fiir das allgemeine Personal

Im Sinne des Bundesgleichbehandlungsgesetzes und der Frauenférderung auf Universitaten werden
besonders Frauen ermutigt, sich fir diese Position zu bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifi-
kation vorrangig aufgenommen.

Bewerbungen sind unter der Kennzahl an die Personalabteilung der Medizinischen Universitat Graz,
Halbarthgasse 8, 8010 Graz zu richten.

Die Medizinische Universitat Graz schreibt gemaf §107 UG 2002 folgende Position aus (Privatange-
stelltenverhaltnis auf Grundlage des VBG):

1 Stelle einer Medizinisch-Technischen Analytikerin oder eines Medizinisch-Technischen Analytikers
(k/k2) am Institut fir Medizinische Chemie und Pregl-Laboratorium voraussichtlich zu besetzen
ab sofort.

Anforderungsprofil: Ausbildung zur med. technischen Analytikerin/zum med. technischen Analytiker,
umfangreiche Erfahrung in der Herstellung und Betreuung von humanen-tierischen Zellkulturen, siche-
res Beherrschen von Standardzellkulturtechniken. Bereitschaft zur Mitarbeit an tierexperimentellen
Studien. Englisch und EDV-Kenntnisse.

Ende der Bewerbungsfrist: 13. April 2004 (Kennzahl: A31)

1 Stelle einer leitenden Sekretérin oder eines leitenden Sekretérs an der Universitatsklinik fur Blut-
gruppenserologie und Transfusionsmedizin zu besetzen ab sofort.
Anforderungsprofil: Fahigkeit zur selbststandigen und eigenverantwortlichen Erstellung einer unter-
schriftsreifen Korrespondenz, Vorerfahrungen bezlglich einer selbststandigen Tatigkeit in leitender
Sekretariatsfunktion sind von Vorteil. EDV-Anwendungskenntnisse, buchhalterische Erfahrungen,
kommunikative, organisatorische und administrative Fahigkeiten, perfekte Rechtschreibkenntnisse
und Teamfahigkeit sind Voraussetzung.

Ende der Bewerbungsfrist: 13. April 2004 (Kennzahl: A32)

Die Universitaten wurden durch das UG 2002 aus der hoheitlichen Verwaltung in vollrechtsfahige ju-
ristische Personen offentlichen Rechtes Ubergefiihrt. Gleichzeitig wurde die Medizinische Fakultat aus
der Karl-Franzens-Universitat Graz in die neu gegrindete Medizinische Universitat Graz (MUG) Uber-
geleitet.

Die Medizinische Universitat Graz schreibt gemaf §107 UG 2002 folgende Position mit Beginn 9. Mai
2004 aus (unbefristetes Privatangestelltenverhaltnis auf Grundlage des VBG):

Sachbearbeiterin fiir die Studien- und Priifungsabteilung
Ihre Aufgaben:
» Studierendenevidenz:
Zulassung und Rickmeldung von Studierenden
Ausstellung diverser Bestatigungen
Studienerfolgsnachweise
e Prifungsevidenz:
Uberpriifung der Zulassungsvoraussetzungen bei Anmeldungen zu Priifungen
Veroffentlichung der Anmelde- bzw. Kandidatenlisten
Dokumentation der Prifungsergebnisse
« Erstellen und Entwerfen von Formularen und Vorlagen
» Parteienverkehr mit Studierenden
» Auskunftserteilung und Beratung von Studierenden per Telefon und E-Mail
* Wartung und Aktualisierung der Homepage
« Anlaufstelle fir den Zentralen Informatikdienst bei Hard- und Softwareproblemen
* Mitwirkung bei Projekten (Systemumstellungen)



Unsere Anforderungen:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder Staatsbiirgerschaft eines anderen Mitgliedstaates der
Europaischen Union oder EWR, Unbescholtenheit

Praktische Erfahrung in den wesentlichen Feldern der Bliroorganisation

sehr gute PC-Kenntnisse

Kenntnis der studienrechtlichen Bestimmungen im Bereich Studierendenevidenz und Prifungswe-
sen

Routinierter Umgang mit den derzeit verwendeten WEB- und Client-Server-Applikationen fur die
Studierendenevidenz und das Prufungswesen

Kenntnisse in der Gestaltung von statischen Internetseiten (HTML)

Einsatzbereitschaft, Flexibilitat, Organisationsfahigkeit

Kundenorientierung, Teamfahigkeit, Kommunikationsvermdgen

Im Sinne des Bundesgleichbehandlungsgesetzes und der Frauenférderung auf Universitdten werden
besonders Frauen ermutigt, sich fur die Positionen zu bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifi-
kation vorrangig aufgenommen.

Bewerbungen sind unter der Kennzahl A 30 bis spatestens 13. April 2004 an die Personalabteilung
der Medizinischen Universitat Graz, Halbarthgasse 8, 8010 Graz zu richten.

Der Rektor:
Walter

Druck und Verlag der Zentralen Verwaltung der Karl-Franzens-Universitat Graz



