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88. 
Leitungen: Bestellung zum Vorstand der Universitätsklinik für Dermatologie und Venerologie 
Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE, gibt bekannt, dass das Rektorat gemäß den Bestimmungen 
der §§ 20 (5), 32 (2) UG idgF sowie des § 4 (2) des Organisationsplanes der Medizinischen Universität 
Graz idgF 
 

• Herrn Univ.-Prof. Dr. med.univ. Werner ABERER 
zum Vorstand der Universitätsklinik für Dermatologie und Venerologie 
mit Wirkung ab 01.06.2010 für die Dauer der laufenden Funktionsperiode bis zum 31.12.2012 

 
bestellt hat. 

 
 

Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE 
Rektor 

 
 
 
89. 
Leitungen: Bestellung zum 1. Stellvertreter des Vorstandes der Universitätsklinik für Dermatologie und 
Venerologie 
Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE, gibt bekannt, dass das Rektorat gemäß den Bestimmungen 
der §§ 20 (5), 32 (2) UG idgF sowie des § 4 (2) des Organisationsplanes der Medizinischen Universität 
Graz idgF 
 

• Herrn Univ.-Prof. Dr. med. Jürgen Christian BECKER, PhD 
zum 1. Stellvertreter des Vorstandes der Universitätsklinik für Dermatologie und Venerologie 
mit Wirkung ab 01.01.2011 für die Dauer der laufenden Funktionsperiode bis zum 28.02.2013 

 
bestellt hat. 

 
 

Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE 
Rektor 
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90. 
Leitungen: Bestellung zum 2. Stellvertreter des Vorstandes der Universitätsklinik für Dermatologie und 
Venerologie 
Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE, gibt bekannt, dass das Rektorat gemäß den Bestimmungen 
der §§ 20 (5), 32 (2) UG idgF sowie des § 4 (2) des Organisationsplanes der Medizinischen Universität 
Graz idgF 
 

• Herrn Univ.-Prof. Dr. med.univ. Peter WOLF 
zum 2. Stellvertreter des Vorstandes der Universitätsklinik für Dermatologie und Venerologie 
mit Wirkung ab 01.01.2011 für die Dauer der laufenden Funktionsperiode bis zum 28.02.2013 

 
bestellt hat. 

 
 

Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE 
Rektor 

 
 
 
91. 
Leitungen: Bestellung zum 1. Stellvertreter des Leiters der Klinischen Abteilung für allgemeine 
Dermatologie und Venerologie an der Universitätsklinik für Dermatologie und Venerologie 
Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE, gibt bekannt, dass er gemäß den Bestimmungen der §§ 20 
(5), 32 (2) UG idgF sowie des § 4 (4) des Organisationsplanes der Medizinischen Universität Graz idgF 
 

• Herrn Ao. Univ.-Prof. Dr. med.univ. Wolfgang SALMHOFER 
zum 1. Stellvertreter des Leiters der Klinischen Abteilung für allgemeine Dermatologie und 
Venerologie an der Universitätsklinik für Dermatologie und Venerologie 
mit Wirkung ab 01.10.2010 für die Dauer der laufenden Funktionsperiode bis zum 28.02.2013 

 
bestellt hat. 

 
 

Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE 
Rektor 
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92. Ausschreibung von Stellen 

 
Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE, gibt bekannt, dass die Medizinische Universität Graz 
gemäß § 107 UG idgF folgende Stellen als Privatangestelltenverhältnisse auf Grundlage des 
Kollektivvertrages ausschreibt: 
 
 
 
92.1 Freie Stellen für das wissenschaftliche Personal 
 
1) Senden Sie uns Ihre Bewerbungen samt Lebenslauf unter Angabe der Kennzahl bevorzugt via E-Mail an: 
personal@medunigraz.at oder am Postweg an Medizinische Universität Graz, Organisationseinheit für 
Personalmanagement und Recht, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz. 
 
2) Die Medizinische Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in 
Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher 
Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. 
 
3) BewerberInnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von allfälligen Reise- und Aufenthaltskosten. 
 

 
Ärztin/Arzt in FachärztInnenausbildung 

(Verwendungsgruppe B1) 
an der Universitätsklinik für Anästhesiologie und Intensivmedizin, 

bis FachärztInnenabschluss, längstens 7 Jahre 
 
Kernaufgaben: 
� Klinische Versorgung von ambulanten und stationären PatientInnen der Abteilung 
� Aktive Teilnahme an Lungenfunktionsdiagnostik 
� Mitwirkung und verpflichtende Teilnahme an abteilungs- und klinikinternen 

Fortbildungsveranstaltungen und Besprechungen 
� Organisationsaufgaben 
� Durchführung und/oder Mitwirkung bei Forschungsprojekten im Bereich der Abteilung 
� Durchführung anwendungsbezogener Forschungsvorhaben 
� Selbständige Erstellung von Publikationen und Präsentationen von Vorträgen und Postern für nationale 

und internationale Fortbildungsveranstaltungen 
� Unterstützung bei Lehrveranstaltungen und Prüfungen nach Maßgabe der gesetzlichen Möglichkeiten 
� Unterstützung bei der Betreuung von Studierenden und im Wissenschaftsmanagement 
 
Fachliche Anforderungen: 
� Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin 
� Wissenschaftliches Doktorat von Vorteil 
� Absolvierte Gegenfächer und/oder abgeschlossene Ausbildung zur Ärztin/zum Arzt für 

Allgemeinmedizin und/oder besondere wissenschaftliche Vorerfahrungen 
� Notarztdiplom erwünscht 
� Eventuell Erfahrung in präklinischer Notfallmedizin 
� Erfahrung in Anästhesie erwünscht 
� Grundlegende MS Office – Kenntnisse 
� Gute Englischkenntnisse 
 
Persönliche Anforderungen: 
� Sorgfältige, genaue und verlässliche Arbeitsweise 
� Hohe Belastbarkeit 
� Kommunikations- und Teamfähigkeit 
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Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Zur Förderung Ihrer Potenziale offerieren wir 
Ihnen ein umfassendes, kostenloses Weiterbildungsangebot im Haus. 
 
Bei Fragen steht Ihnen Univ.-Prof. Dr. Helfried Metzler, Vorstand der Universitätsklinik für Anästhesiologie 
und Intensivmedizin gerne zur Verfügung. Kontakt: helfried.metzler@medunigraz.at, 
Tel.: +43/316/385-14663 
 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W140 ex 2010/11 bevorzugt via 
E-Mail an: personal@medunigraz.at  bzw. an die Postadresse: Medizinische Universität Graz, 
Organisationseinheit für Personalmanagement und Recht, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz. Die 
Bewerbungsfrist endet am 06. April 2011. www.medunigraz.at/stellen 
 
 

Ärztin/Arzt in FachärztInnenausbildung 
(Verwendungsgruppe B1) 

an der Universitätsklinik für Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, Klinische Abteilung für Mund-, Kiefer- und 
Gesichtschirurgie, 

Teilzeit: 32 Wochenstunden, befristet bis 31.07.2012 
 
Kernaufgaben: 
� Mitarbeit in Lehre und Forschung 
� PatientInnenbetreuung 
 
Fachliche Anforderungen: 
� Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin 
� Abgeschlossenes Studium der Zahnmedizin bzw. Facharzt für Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde 
� Wissenschaftliches Doktorat von Vorteil 
� Erfahrung in Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie 
 
Persönliche Anforderungen: 
� Interesse an Mund- Kiefer- und Gesichtschirurgie 
� Sorgfältige, genaue und verlässliche Arbeitsweise 
� Hohe Belastbarkeit 
� Kommunikative Kompetenz 
 
Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Zur Förderung Ihrer Potenziale offerieren wir 
Ihnen ein umfassendes, kostenloses Weiterbildungsangebot im Haus. 
 
Bei Fragen steht Ihnen Univ.-Prof. Dr. Hans Kärcher, Leiter der Klinischen Abteilung für Mund-, Kiefer- und 
Gesichtschirurgie, gerne zur Verfügung. Kontakt: hans.kärcher@medunigraz.at, Tel.: +43/316/385-12565 
bzw. Barbara Ostermann, Tel.: +43/316/385-13989 
 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W141 ex 2010/11 bevorzugt via 
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universität Graz, 
Organisationseinheit für Personalmanagement und Recht, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz. Die 
Bewerbungsfrist endet am 06. April 2011. www.medunigraz.at/stellen 
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Ärztin/Arzt in FachärztInnenausbildung 

(Verwendungsgruppe B1) 
an der Universitätsklinik für Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, Klinische Abteilung für Mund-, Kiefer- und 

Gesichtschirurgie, Teilzeit: 32 Wochenstunden, bis FachärztInnenabschluss, längstens 7 Jahre 
 
Kernaufgaben: 
� Mitarbeit in Lehre und Forschung 
� PatientInnenbetreuung 
 
Fachliche Anforderungen: 
� Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin 
� Abgeschlossenes Studium der Zahnmedizin bzw. Facharzt für Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde 
� Wissenschaftliches Doktorat von Vorteil 
� Erfahrung in Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie 
 
Persönliche Anforderungen: 
� Interesse an Mund- Kiefer- und Gesichtschirurgie 
� Sorgfältige, genaue und verlässliche Arbeitsweise 
� Hohe Belastbarkeit 
� Kommunikative Kompetenz 
 
Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Zur Förderung Ihrer Potenziale offerieren wir 
Ihnen ein umfassendes, kostenloses Weiterbildungsangebot im Haus. 
 
Bei Fragen steht Ihnen Univ.-Prof. Dr. Hans Kärcher, Leiter der Klinischen Abteilung für Mund-, Kiefer- und 
Gesichtschirurgie, gerne zur Verfügung. Kontakt: hans.kärcher@medunigraz.at, Tel.: +43/316/385-12565 
bzw. Barbara Ostermann, Tel.: +43/316/385-13989 
 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W142 ex 2010/11 bevorzugt via 
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universität Graz, 
Organisationseinheit für Personalmanagement und Recht, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz. Die 
Bewerbungsfrist endet am 06. April 2011. www.medunigraz.at/stellen 
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92.2 Freie Stellen für das allgemeine Personal 
 
1) Senden Sie uns Ihre Bewerbungen samt Lebenslauf unter Angabe der Kennzahl bevorzugt via E-Mail an: 
personal@medunigraz.at oder am Postweg an Medizinische Universität Graz, Organisationseinheit für 
Personalmanagement und Recht, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz. 
 
2) Die Medizinische Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in 
Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher 
Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. 
 
3) BewerberInnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von allfälligen Reise- und Aufenthaltskosten. 
 

 
Biomedizinische/r AnalytikerIn 

(Verwendungsgruppe IIIa) 
an der Universitätsklinik für Kinder- und Jugendheilkunde Graz, 

befristet auf 1 Jahr 
 
Kernaufgaben: 
� Biochemische Analytik: Chromatographische Verfahren zur Diagnose genetischer Erkrankungen, wie 

Tandem Massenspektrometrie, Gaschromatographie, HPLC u.a. Enzymbestimmungen zur post- und 
pränatalen Diagnostik genetischer Erkrankungen 

� Arbeiten im Qualitätsmanagement 
� Erstellung und Wartung von Arbeitsanweisungen 
� Evaluierung von Methoden, etc. 
� Verwaltungsaufgaben: Verwaltung von Analysenanforderungen (Vorbereiten und Versand von 

Befunden, Telefonauskunft etc.) 
 
Fachliche Anforderungen: 
� Reifeprüfung 
� Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Biomedizinischen AnalytikerIn 
� Erfahrung im Umgang mit biologischen Materialien 
� Gute EDV-Kenntnisse 
 
Persönliche Anforderungen: 
� Sorgfältige, genaue und verlässliche Arbeitsweise 
� Hohes Maß an Selbstständigkeit 
� Flexibilität und Teamfähigkeit 
 
Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot 
eröffnet Ihnen langfristige persönliche Entwicklungsmöglichkeiten. 
 
Bei Fragen steht Ihnen Univ.-Prof. Dr. Eduard Paschke, Leiter des Stoffwechsellabors, gerne zur Verfügung. 
Kontakt: eduard.paschke@medunigraz.at, Tel.: +43/316/385-14035 
 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl A126 ex 2010/11 bevorzugt via 
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universität Graz, 
Organisationseinheit für Personalmanagement und Recht, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz. Die 
Bewerbungsfrist endet am 06. April 2011. www.medunigraz.at/stellen 
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IT-SupporterIn 

(Verwendungsgruppe IVa) 
in der Organisationseinheit für Forschungsinfrastruktur, Bereich Biobank, 

befristet auf 2 Jahre 
 

Kernaufgaben: 
� Aufbau, Vernetzung und Betreuung der Datenbanksysteme und IT-Schnittstellen der Biobank 
� Betreuung von Biobankprojekten, Annotierung von Proben, Auswertung von Analysedaten 
� Eigenverantwortliche Abwicklung von Projekten zur Weiterentwicklung der IT-Systeme der Biobank 
 
Fachliche Anforderungen: 
� Abgeschlossenes Studium Biomedical Engineering, Bioinformatik, Telematik, Informatik oder 

vergleichbares Studium 
� Programmierkompetenz und Erfahrung im Design und Aufbau von Datenbanken 
� Sehr gute Programmierkenntnisse in anwendungsrelevanten Sprachen wie Java, C#, SQL, 

Skriptsprachen 
� Kenntnisse von medizinischen bzw. Krankenhausinformationssystemen 
� Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Persönliche Anforderungen: 
� Kooperationsbereitschaft und Offenheit 
� Selbstständige, strukturierte und analytische Arbeitsweise 
� Teamfähigkeit, kommunikative und soziale Kompetenz 
� Bereitschaft zur ständigen persönlichen und fachlichen Weiterbildung 
 
Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot 
eröffnet Ihnen langfristig persönliche Entwicklungsmöglichkeiten. 
 
Bei Fragen steht Ihnen Dorothea Andritz, Sekretariat Biobank, gerne zur Verfügung. Kontakt: 
dorothea.andritz@medunigraz.at, Tel.: +43/316/385-72716 
 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl D 139 ex 2010/11 bevorzugt via 
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universität Graz, 
Organisationseinheit für Personalmanagement und Recht, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz. Die 
Bewerbungsfrist endet am 06. April 2011. www.medunigraz.at/stellen 
 
 

Laborhilfskraft (m/w) 
(Verwendungsgruppe I) 

am Institut für Pathologie, befristet auf 6 Monate 
 
Kernaufgaben: 
� Diverse Laborhilfstätigkeiten 
 
Fachliche Anforderungen: 
� Laborhilfskraft oder ähnliche Eignung 
 
Persönliche Anforderungen: 
� Sorgfältige, genaue und verlässliche Arbeitsweise 
� Hohe Belastbarkeit 
� Teamorientierung 
 
Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot 
eröffnet Ihnen langfristig persönliche Entwicklungsmöglichkeiten. 
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Bei Fragen steht Ihnen Ass. Prof. Dr. Manfred Ratschek gerne zur Verfügung. Kontakt: 
pathologie@medunigraz.at, Tel.: +43/316/385-82228 
 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl D143 ex 2010/11 bevorzugt via 
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universität Graz, 
Organisationseinheit für Personalmanagement und Recht, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz. Die 
Bewerbungsfrist endet am 06. April 2011. www.medunigraz.at/stellen 
 
 
 

Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE 
Rektor 

 


