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24.

Leitungen: Stellvertretungsbestellung an der Klinischen Abteilung fiir Vaskuldare und Interventionelle
Radiologie und an der Klinischen Abteilung fiir Neuroradiologie an der Universititsklinik fiir Radiologie
Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE, gibt bekannt, dass das Rektorat gemaB den Bestimmungen
der 88 20 (5), 32 (2) UG 2002 idgF sowie des § 4 (4) des Organisationsplanes der Medizinischen
Universitat Graz idgF

Herrn Ao.Univ.-Prof. Dr.med.univ. Hannes DEUTSCHMANN

zum 1. Stellvertreter des supplierenden Leiters der Klinischen Abteilung fur

Vaskuldre und Interventionelle Radiologie an der Universitéatsklinik fur Radiologie

ab 01.10.2009 bis zum 28.02.2013 bzw. bis 2 Monate nach Dienstantritt der noch zu
besetzenden Professur

sowie

zum 2. Stellvertreter des Leiters der Klinischen Abteilung fiir Neuroradiologie
an der Universitéatsklinik fiir Radiologie
ab 01.10.2009 bis zum 28.02.2013

bestellt hat.

Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE
Rektor

25.

Teaching Units: Errichtung einer Teaching Unit und Bestellung des Leiters; Berichtigung

Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE, gibt folgende Berichtigung, der im Mitteilungsblatt vom
19.08.2009, 23. Stilick, RN 151, verdffentlichten Teaching Unit bekannt:

Teaching Unit: Teaching Unit interdisziplindrer Facher
Leiter: Herr Univ.-Prof.Dr. Florian IBERER

Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE
Rektor

Das néchste Mitteilungsblatt erscheint am 18. November 2009
Redaktionsschluss: Mittwoch, 11.11.2009
E-mail-Adresse: mitteilungsblatt@medunigraz.at




26.

Einsetzung von Habilitationskommissionen

Der Vorsitzende des Senates, Herr Univ.-Prof. Dr. Franz FAZEKAS, gibt bekannt, dass der Senat der
Medizinischen Universitdt Graz in seiner Sitzung am 24.06.2009 gemdaB § 103 Abs. 7 UG 2002 idgF fir
folgende Personen Habilitationskommissionen eingesetzt hat:

Dr.in Vanessa STADLBAUER-KOLLNER

Professorlnnen: Univ.-Prof. Dr. Peter Holzer
Univ.-Prof. Dr.in Andrea Olschewski
Univ.-Prof. Dr. Peter Wolf
Univ:-Prof. Dr. Ernst Pilger
Mittelbau: Ao.Univ.-Prof. Dr.in Barbara Obermayer-Pietsch
Ass.-Prof. Dr.in Brigitte Santner
Studierender:  Robert Sponner

In der konstituierenden Sitzung am 6.10.2009 wurde Herr Univ.-Prof. Dr. Peter Holzer zum Vorsitzenden
gewdhlt.

Dr. Olesksly TSYBROVSKYY

Professorlnnen: Univ.-Prof. Dr.in Andrea Berghold
Univ.-Prof. Dr.Gerald Hofler
Univ.-Prof. Dr.in Andrea Olschewski
Univ.-Prof. Dr. Thomas Pieber
Mittelbau: Ao.Univ.-Prof. Dr.in Sabine Horn
Ao.Univ.-Prof. Dr. Peter Regitnig
Studierender:  Robert Sponner

In der konstituierenden Sitzung am 6.10.2009 wurde Frau Univ.-Prof. Dr.in Andrea Berghold zur
Vorsitzenden gewabhlt.

Dr. Michael Valentin SCHINTLER

Professorlnnen: Univ.-Prof. Dr.in Tina Cohnert
Univ.-Prof. Dr. Eugen Muntean
Univ.-Prof. Dr. Erwin Scharnagl
Univ.-Prof. Dr. Heinz Stammberger
Mittelbau: Ao.Univ.-Prof. Dr.in Daisy Kopera
Ao.Univ.-Prof. Dr.in Annelie Weinberg
Studierender:  Glinther Maderbacher

In der konstituierenden Sitzung am 6.10.2009 wurde Herr Univ.-Prof. Dr. Eugen Muntean zum
Vorsitzenden gewahlt.

Dr. Udo ANEGG

Professorinnen: Univ.-Prof. Dr.in Reingard Aigner
Univ.-Prof. Dr. Anton Sadjak
Univ.-Prof. Dr.in Freyja-Maria Smolle-Jtttner
Univ.-Prof. Dr. Maximilian Zach

Mittelbau: Ao.Univ.-Prof. Dr. Herwig Hofer
PD Dr. Babak Yazdani-Biuki
Studierende: Elli Smolle

In der konstituierenden Sitzung am 6.10.2009 wurde Herr Univ.-Prof.Dr. Anton Sadjak zum Vorsitzenden
gewdhlt.
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Dr. Peter Brader

Professorlnnen: Univ.-Prof. Dr. Richard Fotter
Univ.-Prof. Dr.in Karin Kapp
Univ.-Prof. Dr. Karl-Heinz Tscheliessnigg
Univ.-Prof. Dr. Ernst Christian Urban

Mittelbau: Ao.Univ.-Prof. Dr. Hannes Deutschmann
Ass.-Prof. Dr.in Brigitte Santner
Studierende: Elli Smolle

In der konstituierenden Sitzung am 6.10.2009 wurde Frau Univ.-Prof. Dr.in Karin Kapp zur Vorsitzenden
gewahlt.

Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE
Rektor

27.

Einsetzung von Berufungskommissionen

Der Vorsitzende des Senates, Herr Univ.-Prof. Dr. Franz FAZEKAS, gibt bekannt, dass der Senat der
Medizinischen Universitdt Graz gemdR § 98 Abs. 4 UG 2002 idgF folgende Berufungskommissionen
eingesetzt hat:

Der Senat der Medizinischen Universitdt Graz hat gem. § 98 Abs. 4 UG 2002 am 25.6.2008 folgende
Berufungskommissionen eingesetzt:

Einsetzung einer Berufungskommission fiir ,Neprologie"

Dieser Kommission gehdren an:
Die Professoren:

Univ.-Prof. Dr. Eckhard Beubler
Univ.-Prof. Dr. Ernst Pilger
Univ.-Prof. Dr. Karl Pummer
Univ.-Prof. Dr. Anton Sadjak
Univ.-Prof. Dr. K.H. Tscheliessnigg

Die Mittelbauvertreter/innen:
Ao.Univ.-Prof. Dr.in Sabine Horn
Ao.Univ.-Prof. Dr. Kurt Tiesenhausen
Ass.-Prof.Dr.in Brigitte Santner

Studierender:
Gerhard Posch
In der konstituierenden Sitzung am 4.3.2009 wurde Herr Univ.-Prof. Dr. Ernst Pilger zum Vorsitzenden der

Kommission gewdhlt.

Einsetzung einer Berufungskommission fiir , Gerichtliche Medizin"

Dieser Kommission gehoren an:

Die Professorinnen:

Univ.-Prof. Dr. Friedrich Anderhuber
Univ.-Prof. Dr. Franz Ebner
Univ.-Prof. Dr. Gerald Hofler
Univ.-Prof. Dr. Eduard P. Leinzinger
Univ.-Prof. Dr.in Maria Anna Pabst
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Die Mittelbauvertreter/innen:

Ao.Univ.-Prof. Dr.in Christine Beham-Schmid
Ao.Univ.-Prof. Dr. Kurt Tiesenhausen
Ao.Univ.-Prof. Dr. Peter Roll

Ass.-Prof. Dr. Gerhard Schuhmann

Studierender:
Christian Vaijda

In der konstituierenden Sitzung am 30.10.2008 wurde Herr Univ.-Prof. Dr. Friedrich Anderhuber zum
Vorsitzenden der Kommission gewahit.
Der Senat der Medizinischen Universitdt Graz hat gem. § 98 Abs. 4 UG 2002 am 24.6.2009 folgende

Berufungskommissionen eingesetzt:

Einsetzung einer Berufungskommission fiir ,Neurochirurgie*

Dieser Kommission gehdren an:
Die Professorinnen:

Univ.-Prof. Dr. Franz Ebner
Univ.-Prof. Dr. Franz Fazekas
Univ.-Prof. Dr.in Karin Kapp
Univ.-Prof. Dr.in Ute Schafer
Univ.-Prof. Dr. Heinz Stammberger

Die Mittelbauvertreter/innen:
Ao.Univ.-Prof. Dr. Hans Eder
Ao.Univ.-Prof. Dr. Heinrich Machler
Ass.-Prof.Dr.in Brigitte Santner

Studierender:
Gunther Maderbacher

In der konstitutierenden Sitzung am 8.7.2009 wurde Herr Univ.-Prof. Dr. Heinz Stammberger zum
Vorsitzenden der Kommission gewahlt.

Einsetzung einer Berufungskommission fiir ,Vaskuldre und interventionelle Radiologie"

Dieser Kommission gehoren an:
Die Professorinnen:

Univ.-Prof. Dr.in Tina U. Cohnert
Univ.-Prof. Dr. Franz Ebner
Univ.-Prof. Dr. Franz Fazekas
Univ.-Prof. Dr. Richard Fotter
Univ.-Prof. Dr. Heinz Stammberger

Die Mittelbauvertreter:
Ao.Univ.-Prof. Dr. Heinrich Machler
Ao.Univ.-Prof. Dr. Kurt Niederkorn
Ao.Univ.-Prof. Dr. Rupert Portugaller

Studierender:
Gunther Maderbacher

In der konstituierenden Sitzung am 8.7.2009 wurde Herr Univ.-Prof. Dr. Franz Fazekas zum Vorsitzenden
der Kommission gewahlt.
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Der Senat der Medizinischen Universitdt Graz hat gem. § 98 Abs. 4 UG 2002 am 24.6.2009 folgende
Berufungskommissionen eingesetzt:

Einsetzung einer Berufungskommission fiir ,,Kinderradiologie*

Dieser Kommission gehdren an:

Die Professorinnen:

Univ.-Prof. Dr.in Reingard Aigner
Univ.-Prof. Dr. Wilhelm Mdiller
Univ.-Prof. Dr. Uwe Lang
Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Linhart
Univ.-Prof. Dr. Ernst-Christian Urban

Die Mittelbauvertreter/innen:
Ao.Univ.-Prof. Dr. Heinrich Machler
Ass.-Prof. Dr.in Brigitte Santner
Ass.-Prof. Dr.in Doris Zebedin

Studierende:
Martina Janisch

In der konstituierenden Sitzung am 27.10.2009 wurde Frau Univ.-Prof. Dr.in Reingard Aigner zur
Vorsitzenden der Kommission gewahlt.

Einsetzung einer Berufungskommission fiir , Kinderchirurgie*

Dieser Kommission gehdren an:
Die Professorinnen:

Univ.-Prof. Dr.in Reingard Aigner
Univ.-Prof. Dr. Gerhard Friedrich
Univ.-Prof. Dr. Wilhelm Mdiller
Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Linhart
Univ.-Prof. Dr. H.J. Mischinger

Die Mittelbauvertreter/innen:
Ao.Univ.-Prof. Dr.in Almuthe Hauer
Ao.Univ.-Prof. Dr.in Amelie Yates
Ao.Univ.-Prof. Dr. Axel Haberlik

Studierende:
Elisabeth Amberger

In der konstituierenden Sitzung am 27.10.2009 wurde Herr Univ.-Prof. Dr. Hans Jorg Mischinger zum
Vorsitzenden der Kommission gewahit.

Einsetzung einer Berufungskommission fiir ,,Radiologische Diagnostik*

Dieser Kommission gehoren an:

Die Professoren:

Univ.-Prof. Dr.in Reingard Aigner
Univ.-Prof. Dr. Franz Ebner

Univ.-Prof. Dr. Ernst Pilger

Univ.-Prof. Dr.in Freyja-Maria Smolle-Juttner
Univ.-Prof. Dr. Karl-Heinz Tscheliessnigg

Die Mittelbauvertreter/innen:
Ao.Univ.-Prof. Dr.in Gudrun Reiter
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Ao.Univ.-Prof. Dr. Norbert Watzinger
Ass.-Prof. Dr.in Doris Zebedin

Studierender:
Gernot Wiener

In der konstituierenden Sitzung am 27.10.2009 wurde Frau Univ.-Prof. Dr.in Freyja-Maria Smolle-Juttner
zur Vorsitzenden der Kommission gewéhlt.

Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE
Rektor
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28. Ausschreibung von Stellen

Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE, gibt bekannt, dass die Medizinische Universitdit Graz
gemdB § 107 UG 2002 idgF folgende Stellen als Privatangestelltenverhiltnisse auf Grundlage des VBG
ausschreibt:

28.1 Freie Stelle fiir das allgemeine Personal
1) Senden Sie uns lhre Bewerbungen samt Lebenslauf unter Angabe der Kennzahl bevorzugt via E-mail an:

personal@medunigraz.at oder am Postweg an Medizinische Universitit Graz, Abteilung
Personaladministration, Universitatsplatz 3, A-8010 Graz.

2) Die Medizinische Universitit Graz strebt eine Erhdhung des Frauenanteils insbesondere in
Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher
Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

3) Bewerberlnnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von allfélligen Reise- und Aufenthaltskosten.

Sekretérin
an der Universitdtsklinik fur Innere Medizin, befristet auf 1 Jahr

Fachliche Anforderungen:
» Einschlagige Ausbildung flr Sekretdrinnen (HAK oder adaquate Ausbildung)
> Erfahrung bezlglich selbststandiger Tatigkeit in leitender Sekretariatsfunktion
» Sehr gute EDV-Kenntnisse

» SAP-Kenntnisse von Vorteil

» Gute Englischkenntnisse

» Erfahrung im universitdren Bereich erwiinscht

Personliche Anforderungen:

» Sehr gute kommunikative, administrative und organisatorische Fahigkeiten

» Teamfahigkeit

Bei Fragen steht lhnen Herr Univ.-Prof. Dr. Ernst Pilger, Vorstand der Universitatsklinik fiir Innere Medizin,
gerne zur Verfiigung. Kontakt: ernst.pilger@medunigraz.at, Tel.: ++43 (0) 316/385-6888.

Bitte tbermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl D10 ex 2009/10 bevorzugt via
e-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universitit Graz, Abteilung
Personaladministration,  Universitatsplatz 3, A-8010 Graz. Die Bewerbungsfrist endet am
25. November 2009. www.medunigraz.at/stellen

Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE
Rektor
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29. Mitteilung liber Stellenausschreibungen Dritter

Der Rektor, Herr Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE, gibt folgende Mitteilung tiber Stellenausschreibungen
Dritter bekannt:

Centre international de Recherche sur le
Cancer

International Agency for Research on
Cancer

e : |IARC/09/ Date : 7 octobre 2009

Numéro de la va

FT668

Date de : 18 novembre 2009
t : Chercheur (42 jour(s) jusqu'a la date de cldture)
Candidatures en cours d'acceptation

: Lyons France

W“f‘“ ae

> contrat : Engagement pour
une durée determlnee

iministrative :

Centre intemational de Recherche sur le Cancer (CIRC) / Section des Monographies du CIRC
Durée : Un an - Poste extra-budgetaire  (IMO)
actuellement financé pour une durée
d'un an. Toute prolongation sera sujette
a la disponibilité d'un financement extra-
budgetaire.

La Section Monographies du CIRC produit la série réputée des Monographies, qui sont des évaluations scientifiques qui identifient les
facteurs environnementaux pouvant augmenter le risque de cancer chez 'homme. Le programme des Monographies atteint ses objectifs
en réunissant des groupes d'experts pluridisciplinaires internationaux qui procédent a [a recension critique et a [évaluation des données
scientifiques publiées. Les Monographies publiées servent aux instances sanitaires nationales de référence scientifique pour leurs actions
de santé publique visant & réduire I'exposition humaine aux cancérogénes avérés ou soupgonnés.

5:':‘5’ fions

II ya sous la supervision globale du Chef de Section trois responsables chacun ayant en charge l'organisation et lexécution globale d'une
réunion de ce programme des Monographies chaque année.

Le/la titulaire reléve de I'un des responsables mais travaille en étroite collaboration avec chacun d'entre eux. Les themes d'évaluation des
Monographies variant de fagon trés importante, tous les chercheurs de la Section doivent étre polyvalents et flexibles, et capables de
développer des compétences dans de nouveaux domaines. Lefla titulaire est le référent scientifique en épidémiologie mais peut étre
amené a prendre en charge d'autres responsabilités scientifiques ou de coordination.

«\,&:‘ Ip

1) Lors des réunions des Monographies, lefla titulaire sert de rapporteur ou de co-rapporteur pour I'un des sous-groupes de travail. Ceci
suppose d'agir dans l'intérét du programme a) en travaillant avec le président du sous-groupe, les différents membres de ce sous-groupe,
le personnel de soutien du CIRC pour exécuter en temps utile les taches demandées, b) en enregistrant les changements rédactionnels et
en veérifiant que les ébauches révisées sont exactes; ¢) en s'assurant que le travail effectué par le sous-groupe est conforme aux normes
des Monographies; et d) en coordonnant le travail avec les autres rapporteurs pour faire en sorte que la réunion progresse de fagon
satisfaisante. Lefla titulaire participe également a la préparation des manuscrits s'y rapportant ou pour une Monographie spécifique ou un
autre sujet en relation avec le programme des Monographies.

2) Aprés les réunions des Monographies, le/la titulaire passe en revue les textes et tableaux pour vérifier leur exactitude et leur clarté
scientifiques. Ceci suppose de vérifier le texte de 'ébauche définitive de la Monographie par rapport a la Ittérature scientifique, d'y apporter
les corrections nécessaires et de répondre aux demandes du rédacteur.

3) Le/la titulaire répond également aux demandes d'informations extérieures sur des Monographies particuliéres et sur le programme en
général. Ceci peut exiger de rédiger des courriers ou de présenter des communications en frangais ou en anglais, ou de participer a des
comités consultatifs nationaux pour présenter les résultats du Programme des Monographies.

4) Le/la titulaire est présent lors de toutes les réunions scientifiques du CIRC liées au Programme des Monographies et il peut lui étre
demandgé d'agir en tant que rapporteur ou administrateur responsable pour des réunions des Monographies ou d'autre réunions en relation.

5) Le/la titulaire exécute d'autres taches liées au Programme des Monographies, a la demande.

be?torat o‘uvéquivalent en épidémiologie.

MTBI. vom 04.11.2009, StJ 2009/10, 4.Stk

Fur die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des im
MTBI. zu verdffentlichenden Textes verantwortlich.



WHO F-recnit

Compétences ;

Essentiel : Connaissance des disciplines scientifiques liées a l'identification des cancérogénes : excellente connaissance de ['épidémiologie
et de I'évaluation de l'exposition et connaissance pratique de la toxicologie et des mécanismes de la cancérogenése.

Capacité a piloter des commissions pour produire des rapports scientifiques; & passer en revue des manuscrits et des tableaux pour en
vérifier lexactitude et a intégrer l'information scientifique a travers des disciplines multiples.

Souhaitable : Capacité dutiliser des logiciels standard de traitement de texte et de tableur.

Familiarité avec les outils intermet d'échange de fichiers et les logiciels bibliographiques (par exemple : RefMan, recherches avancées sur
PubMed).

Connaissance des signes et pratiques standard de correction.

Compétences OMS requises :

Capacité a

- produire et & publier des résultats de qualité;

- a progresser dans un environnement en évolution constante;

- & favoriser l'intégration et le travail d'équipe et & travailler de fagon constructive avec des personnes de toutes origines et orientations.
Bonnes capacités de communication.

Expérience :
Essentiel: Au moins deux ans d'expérience professionnelle aprés dipléme universitaire en revue ou évaluation d'études sur I'épidémiclogie.

Expérience dans la conduite de comités scientifiques, soit en tant que président soit en tant que rapporteur.

Expérience dans I'examen des données sur la cancérogénicité couvrant tout le spectre des risques cancérogénes, soit: les produits
chimiques, les mélanges complexes, les expositions professionnelles, les agents physiques dont les rayonnements, les agents biclogiques
et des facteurs de risque liés au mode de vie.

Aptitude démontrée par des publications scientifiques dans le domaine.

Souhaitable: Expérience de travail dans un groupe scientifique pluri-disciplinaire. Expérience de travail dans un environnement multi-
culturel diversifie. Expérience de travail dans une organisation internationale.

Langues :

Excellente connaissance de ['anglais, langue des Monographies et langue de travail lors des réunions des Monographies. Connaissance
pratigue du frangais, souvent nécessaire pour répondre aux demandes d'information extérieures.

Connaissance pratigue souhaitable d'une autre langue officielle de 'OMS.

Informations supplémentaires
Veuillez noter que la liste des publications est obligatoire. Pour ajouter cette liste, ouvrir votre profil sous « documents supplémentaires ».

Les candidats retenus pour entretien devront présenter une communication.

Cette vacance de poste pourra servir @ pourvoir d'autres postes similaires qui se trouveraient vacants dans les six prochains mois.

Traitment annuel {(Net of tax) Ajustement de Poste 69.10 % des montants mentionnés ci-dessus. Ce pourcentage n'a qu'une
USD 44 679 fonctionnaire sans valeur indicative et peut varier, chaque mois, a la hausse ou a la baisse.

personnes a charge

USD 47 634 fonctionnaire avec

personnes a charge au premier degré

Awritten test and interviews may be used as a form of screening

Les candidatures en ligne sont vivement encouragées pour permettre a 'OMS de conserver votre profil dans une base de données
permanente. Veuillez consulter le site du recrutement en ligne de I'OMS & : www.who.int/employment ; vous y trouverez toutes les
informations sur les procédures relatives aux candidatures en ligne.

Les candidatures féminines ainsi que celles de ressortissants d'Etats Membres non representés et sous-representés sont encouragées.

Tout engagement!toute prolongation d'engagement doit etre conforme au Statut du Personnel, au Réglement du Personnel et au Manuel
de 'OMS. Seules seront contactées les personnes dont la candidature est sérieusement prise en considération.

Candidatures en cours d'acceptation
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WHO E-recruit

Nouveaux candidats - Cliquez ici pour commencer a remplir en ligne le formulaire de candidature

| Candidats déja enregistrés enregistrez-vous ici |

[ Membres du personnel de ['OMS enregistrez-vous ici I

y Consulter cet avis de vacance de

poste en format PDF » Partager cet avis de vacance

@ CIRC est un espace non-fumeur. L'Organisation ne recrute pas de consommateurs de tabac sous quelque forme que ce soit.
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Centre international de Recherche sur le
Cancer

International Agency for Research on
Cancer

Vacancy Notice No: IARC/09/FTE68 te: 7 October 2009

itle: Scientist Deadline for lication : 18 November 2009
(42 day( ) until closmg deadllne)
Grade: P2 Currently accepting applications

type: Fixed-term appointment ation: Lyons France

act: One year - Extra-budgetary

posmon currently funded for a limited period of one Internatlonal Agency for Research on Cancer (IARC) / Section of IARC
year. Any extension subject to the continued Monographs (IMO)
availability of extra—budgetary funding.

The IARC Monographs Section (IMO) produces IARC's flagship series of scientific reviews that identify environmental factors that can
increase the risk of cancer. The programme does this by convening international, interdisciplinary Working Groups of expert scientists to
write critical reviews and develop evaluations of the published scientific evidence. The Monographs are used by national and international
health agencies as scientific support for their actions to prevent exposure to known or suspected carcinogens.

escr J
Under the general superV|S|on of the IMO Section Head are three Responsible Officers, each charged with the overall planning and
execution of one Monograph meeting each year. The incumbent reports to one of the Respon5|ble Officers but works closely with all of
them. Because Monograph topics vary widely, all scientists in the Section must be versatile and able to develop expertise in new areas.
The incumbent serves primarily as a scientific specialist in epidemiology but may be asked to take on other scientific or coordination
responsibilities.

1) At Monograph meetings the incumbent serves as rapporteur or co-rapporteur for one of the subgroups. This involves acting in the best
interests of the programme while (a) working with the subgroup chair, subgroup members, and IARC staff to complete tasks on time; (b)
recording text changes and verifying that revised drafts reflect these changes; (c) ensuring that the work produced by the subgroup
conforms to Monograph standards; and (d) coordinating with the other rapporteurs to ensure that satisfactory progress is being made
throughout the meeting. The incumbent also contributes to the preparation of manuscripts related to or for a specific Monograph or on other
topics related to the Monographs programme.

2) After Monograph meetings the incumbent reviews the text and tables to ensure their scientific accuracy and clarity. This involves
checking the final text from the meeting against the scientific literature, making corrections as necessary, and responding to queries from
the editor.

3) The incumbent responds to external inquiries about specific Monographs or about the overall programme. This may involve writing
letters or giving presentations in English or in French, or serving on national advisory committees to represent the findings of the
Monographs programme.

4) The incumbent attends all IARC scientific meetings related to the Monographs programme and may be asked to serve as rapporteur or
Responsible Officer for a Monograph meeting or related meeting.

5) The incumbent performs other duties as assigned related to the Monographs programme.

Essentlal

Knowledge of the scientific disciplines involved in carcinogen identification: excellent knowledge of epidemiology and exposure
assessment, with a working knowledge of toxicology and mechanisms of carcinogenesis.

Ability to guide committees to produce scientific reports, to review manuscripts and tables for accuracy, and to integrate scientific
information across multiple disciplines.

Desirable:

Ability to use standard word-processing and spreadsheet software.

Familiarity with Internet tools for file-sharing and bibliographic software (e.g. RefMan, advanced features of PubMed).
Knowledge of standard editing marks and practices .

Required WHO competencies:

Ability to:

- produce and deliver quality results;

- to move forward in a changing environment;
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- to foster integration and teamwork, and to work constructively with people of all backgrounds and orientations.
Good communication skills.

Experience:

Essential: At least two years of professional post-graduate experience reviewing or evaluating studies on epidemiology.

Experience in guiding scientific committees, either as chair or rapporteur.

Experience reviewing carcinogenicity data across the spectrum of carcinogenic hazards: chemicals, complex mixtures, occupational
exposures, physical agents including radiation, biological agents, and lifestyle factors.

Proven scientific publication record in the field.

Desirable; Experience working in a multi-disciplinary scientific unit. Experience working in a diverse multi-cultural environment. Experience
working in an interational organization,

Languages:

Excellent knowledge of English, the language of the Monographs and the working language at Monograph meetings.
Working knowledge of French, often needed for responding to external inquiries.

Desirable: Working knowledge of another WHO official language.

Additional Information:
Please note that a list of publication is compulsory. To add this list, please go to your profile under additional documents.

Candidates called for interview will be expected to give a seminar,

Similar positions which arise in the coming six months may be filled from this vacancy notice.

Annual salary: (Net of tax) Post Adjustment: 69.10 % of the above figure(s). This percentage is to be
USD 44 679 at single rate considered as indicative since variations may occur each month either upwards or
USD 47 634 with primary dependants downwards due to currency exchange rate fluctuations or inflation.

Awritten test and interviews may be used as a form of sereening

Online applications are strongly encouraged to enable WHO to store your profile in a permanent database. Please visit WHO's e-
Recruitment website at: www.who.int/employment. The system provides instructions for online application procedures.

All applicants are encouraged to apply online as soon as possible after the vacancy has been posted and well before the deadline stated in
the vacancy announcement.

Applications from women and from nationals of non- and under-represented member states are particularly encouraged.

Any appointmentiextension of appointment is subject to WHO Staff Regulations, Staff Rules and Manual. Only candidates under serious
consideration will be contacted.

Currently accepting applications

New Applicants - Click here to begin your on-line application

| Retuming Applicants enter here |

[ WHO Staffenterhere |

» PDF/Print version » Share this vacancy

@ IARC has a smoke-free environment and does not recruit smokers or other tobacco users.

Univ.-Prof. Dr. Josef SMOLLE
Rektor
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