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Vollmacht gemaB § 27 Abs. 2 Universitatsgesetz 2002 (Projektleitung)

Die Medizinische Universitat Graz verlautbart gemall § 27 Abs. 2 UG, dass die unter folgendem URL
angefiihrten Universitatsangehorigen zum Abschluss der fiir die Vertragserfillung erforderlichen
Rechtsgeschafte und zur Verfligung uber die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus dem jeweiligen
Vertrag ermachtigt sind. Die Bevollmachtigung umfasst nicht die Unterzeichnung des jeweiligen, dem
Projekt zugrunde liegenden Vertrages oder weiterer Vertrage oder Amendments. Die Bevollmachtigung
gilt jeweils fur die angefuhrte Laufzeit.
https://forschung.medunigraz.at/fodok/projekte_vollmachten.liste

Das nachste Mitteilungsblatt erscheint am 22. Oktober 2025
Redaktionsschluss: Donnerstag 16.10.2025

E-Mail-Adresse: mitteilungsblatt@medunigraz.at
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9. Senat: Riicktritt eines Senatsmitglieds

Der Vorsitzende des Senats, Univ.-Prof. DDr. Norbert Jakse gibt gem. § B.60 der Wahlordnung der Satzung
der Med Uni Graz bekannt, dass Univ.-Prof. Dr. Akos Heinemann mit 14.10.2025 seine Mitgliedschaft im
Senat beendet hat.

Univ.-Prof. DDr. Norbert JAKSE
Vorsitzender des Senats

10. Senat: Nachriicken eines Ersatzmitglieds in den Senat

Der Vorsitzende der Wahlkommission, Univ.-Prof. Dr. Andreas Wedrich gibt bekannt, dass Frau
Univ.-Prof.™™ Dr.™™ Christine Moissl-Eichinger fiir die restl. Funktionsperiode des Senats 2025-2028 als
Hauptmitglied in den Senat nachriickt.

Univ.-Prof. Dr. Andreas WEDRICH
Vorsitzender der Wahlkommission

11. Bekanntgabe der Wahl des Vizerektors fiir Forschung der Medizinischen Universitat Graz

Der Vorsitzende des Universitatsrats, Dr. Michael HEINISCH, gibt bekannt, dass der Universitatsrat gemaB
§ 21 Abs. 1 Z 5 UG iVm § 21 der Bestimmungen des Universitatsrats fur die Wahl der Mitglieder des
Rektorats in seiner Sitzung am 13.10.2025 auf Vorschlag der Rektorin und nach Vorliegen der
Stellungnahme des Senates

Univ.-Prof. Dr. Akos HEINEMANN
zum Vizerektor fur Forschung

fur die restliche Funktionsperiode mit Gultigkeit von 01.11.2025 - 14.02.2028 gewahlt hat.

Dr. Michael HEINISCH
Vorsitzender des Universitatsrats

12. Einsetzung von Habilitationskommissionen

Der Vorsitzende des Senats, Herr Univ.-Prof. DDr. Norbert JAKSE, gibt bekannt, dass der Senat der
Medizinischen Universitat Graz in seiner Sitzung am 13. Oktober 2025 gemalB
§ 103 Abs. 7 UG 2002 fur folgende Personen Habilitationskommissionen eingesetzt hat:

Dipl.-Ing.” Julia Feichtinger, MSc., PhD, fiir das Fach , Histologie, Embryologie und Zellbiologie“

Kommissionsmitglieder Professor*innen:
Univ.-Prof. Dr. Niels Hammer

Univ.-Prof. Dr. Berthold Huppertz

Assoz. Prof. Priv.-Doz.™ Mag.? Julia Kargl, PhD
Univ.-Prof.” Dr." Dagmar Kratky

Ersatz:
Assoz.-Prof. ™™ Priv.-Doz.™ Dr.™™ Grazyna Kwapiszewska-Marsh

Kommissionsmitglieder Mittelbau:
Priv.-Doz.in Mag.a Dr.in Adelheid Kresse
Ao.Univ.-Prof.Mag.Dr. Heinz Hutter

Kommissionsmitglieder Studierende gem. HSG:
Tina Kummerhove

In der konstituierenden Sitzung am 13. Oktober 2025 wurde Univ.-Prof.™ Dr." Dagmar Kratky zur
Vorsitzenden gewahlt.

Univ.- Prof. DDr. Norbert JAKSE
Vorsitzender des Senats

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.



13. Ausschreibung von Stellen

Die Rektorin, Frau Assoz. Prof.™ Dr."" Andrea KURZ, gibt bekannt, dass die Medizinische Universitat Graz
gemaB § 107 UG idgF folgende Stellen als Privatangestelltenverhaltnisse auf Grundlage des
Kollektivvertrages ausschreibt:

1) Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist tiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen.

2) Die Medizinische Universitat Graz erhoht den Anteil von Frauen in Bereichen und
Organisationseinheiten, in denen Frauen unterreprasentiert sind, insbesondere beim wissenschaftlichen
Universitatspersonal und in Leitungsfunktionen. Daher laden wir qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein.
Bei gleicher Qualifikation wie der bestgeeignete Mitbewerber werden, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen, Frauen vorrangig aufgenommen.

3) Daruiber hinaus sind wir bemuht, Personen mit Behinderungen bei geeigneter Qualifikation einzustellen
und freuen uns Uber diesbeziigliche Bewerbungen.

4) Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von allfalligen Reise- und Aufenthaltskosten.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.
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Universitatsassistent*in (PostDoc)
Kennung UK-KJ-2025-003477
Universitatsklinik fur Kinder- und Jugendheilkunde
Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf 6 Jahre

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

e Konzeption und Durchfiihrung eigener Forschungsprojekte und Einwerbung von Drittmitteln

e  Mitwirkung an Forschungsprojekten in der Forschungseinheit "Analytische Massenspektrometrie,
Zellbiologie und Biochemie angeborener Stoffwechselerkrankungen” mit einem Fokus auf
Biomarkerforschung bzw. Metabolitendiagnostik mit neuen Methoden/Technologien

e Zusammenarbeit mit etablierten Forschungsgruppen an der Med Uni Graz und
national/international

e  Mitwirkung bei der Antragstellung zur Forschungsforderung

e Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen im Umfang von 4 bis zu maximal 6 Semesterstunden im
Rahmen des Diplomstudiums Humanmedizin und der Doktorratsstudien

e Mitwirkung bei der Betreuung von Diplomarbeiten und Dissertationen

e Ubernahme von Organisations- und Verwaltungsaufgaben

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:

o Abgeschlossenes Doktorratsstudium im Bereich Biochemie, Molekularbiologie oder gleichwertiges
Studium

e Erfahrungen in der Durchfiihrung von wissenschaftlichen Projekten (im Bereich klinischer
Forschungsfragen)

e Kenntnisse in bioinformatischen Methoden und Techniken (wie z.B. R, Programmiersprachen)

e Internationale Publikationstatigkeit

e Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit wie auch zur Arbeit im Team

e Ausgepragtes Interesse an der eigenen wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Habilitation,
Karrieremodell der Medizinischen Universitat Graz)

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu Ihrem Profil:
e Erfahrung in der Lehre sowie didaktische Weiterbildung
e Erfahrung im Einwerben von Drittmitteln
e Erfahrung mit klinischen Studien (Antragstellung, Koordination von klinischen Studien)
e Erfahrung in der Konzeption und Umsetzung neuer und innovativer Forschungsmethoden

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 69.060,60.
Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemuht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
30. Oktober 2025.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

Universitare*r Facharztin*Facharzt fiir Pathologie
Kennung DFI-PATHOL-2025-003483
Diagnostik & Forschungsinstitut flir Pathologie
Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf 6 Jahre

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
e Diagnostik von Krankheiten durch Untersuchungen von Gewebematerial und Zellmaterial
insbesondere histo- und molekularpathologische Befundungen
e Mitwirkung bei Forschungsprojekten und Klinischen Studien
e Universitare Lehre und Betreuung von Studierenden im Rahmen des Diplomstudiums
Humanmedizin und im Rahmen von Doktoratsstudien

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:

e Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin

e Befugnis zu selbststandigen Ausubung des arztlichen Berufes als Facharztin*Facharzt fir
Pathologie

e Erfahrung und Qualifikation in der Forschung (Publikationen, Vortragstatigkeiten,
Forschungskooperationen, etc.)

e Erfahrung in der Durchfiihrung und Abwicklung von klinischen Studien und Forschungsprojekten

e Erfahrung in universitarer Lehre und Betreuung von Studierenden

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu Ihrem Profil:
o Abgeschlossenes oder begonnenes Doktoratsstudium (Abschluss: Dr.scient.med.) oder PhD
Programm
e Interesse an der eigenen wissenschaftlichen Weiterqualifikation (internes Karriereprogramm
zur*zum Research Professor, Habilitation)

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 134.323,84
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten fiihren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemuht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
30. Oktober 2025.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
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https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

Arztin*Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach
Plastische, Asthetische und Rekonstruktive Chirurgie
Kennung KA-PLASC-2025-003489
Universitatsklinik fur Chirurgie
Klinische Abteilung fiir plastische, asthetische und rekonstruktive Chirurgie
Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf 1 Jahr

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

e Klinische Versorgung von ambulanten, tagesklinischen und stationaren Patient*innen

e  Mitwirkung bei Forschungsprojekten und klinischen Studien

e Erstellung von Publikationen und Prasentationen fur (inter-)nationale
Fortbildungsveranstaltungen

e  Mitwirkung und Unterstutzung in der universitaren Lehre/Betreuung von Studierenden

e Ubernahme von Dokumentationstiatigkeiten und Organisationsaufgaben innerhalb der
Universitatsklinik fiir Chirurgie, Klinischen Abteilung fiir Plastische, Asthetische und
Rekonstruktive Chirurgie

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
o Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu lhrem Profil:

e Klinische und wissenschaftliche Erfahrung

e Wissenschaftliches Interesse und Erfahrung in der Durchfihrung von klinischen Studien
/wissenschaftlichen Projekten

e Absolvierte Basisausbildung gemaB § 6a Arztegesetz 1998 und § 6 der Arztinnen-
/ Arzteausbildungsordnung 2015 (AAO 2015)

e Interesse an einem berufsbegleitenden Doktoratsstudium (Abschluss: Dr.scient.med.)

o Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise

o Hohe Belastbarkeit, Teamorientierung und Lernbereitschaft

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fiir Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 75.381,88
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
30. Oktober 2025.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

Universitdre*r Fachirztin*Facharzt fiir Plastische, Asthetische und Rekonstruktive Chirurgie
Kennung KA-PLASC-2025-003490
Universitatsklink fir Chirurgie
Klinische Abteilung fiir plastische, asthetische und rekonstruktive Chirurgie
Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf 1 Jahr

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
o Klinische Versorgung und Betreuung von ambulanten und stationaren Patient*innen
e Planung und Durchfiihrung von Forschungsprojekten und Klinischen Studien
e Universitare Lehre und Betreuung von Studierenden im Rahmen des Diplomstudiums
Humanmedizin und im Rahmen von Doktoratsstudien
e Organisation von Aus- und Fortbildungen sowie Ubernahme von Organisations- und
Verwaltungsaufgaben

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin
o Befugnis zu selbststandigen Ausubung des arztlichen Berufes als Facharztin *Facharzt fir
Plastische, Asthetische und Rekonstruktive Chirurgie
e Sehr gute Deutschkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu lhrem Profil:

e Berufserfahrung als Fachirztin*Facharzt fiir Plastische, Asthetische und Rekonstruktive Chirurgie

o Wissenschaftliches Doktorat

e Interesse an der eigenen wissenschaftlichen Weiterqualifikation (z.B. interne
Karriereentwicklung, Habilitation)

e Erfahrung in der Forschung insbesondere in der Abwicklung von Kklinischen Studien und
Forschungsprojekten

e Ausbildung im Bereich GCP, GSP

e Erfahrung in universitarer Lehre und Betreuung von Studierenden

e Hohe Belastbarkeit, Gewissenhaftigkeit und Teamorientierung

e Kommunikative Kompetenz und Gestaltungsmotivation

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 119.412,44
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemuht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist tiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
30. Oktober 2025.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

Universitare*r Facharztin*Facharzt im Sonderfach Kinder- und Jugendheilkunde
Kennung KA-PHAEM-2025-003492
Universitatsklinik fur Kinder- und Jugendheilkunde
Klinische Abteilung fiir padiatrische Hamato-Onkologie
Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf 1 Jahr mit Option auf Verlangerung

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

e FEigenverantwortliche facharztliche klinische Versorgung von ambulanten und stationaren
Patient*innen

e  Mitwirkung und Unterstiitzung in der universitaren Lehre/Betreuung von Studierenden

e Ubernahme von Dokumentationstitigkeiten und Organisationsaufgaben innerhalb der
Universitatsklinik fur Kinder- und Jugendheilkunde der Klinischen Abteilung fiir Padiatrische
Hamato-/Onkologie

e Eigenstandige Durchfiihrung von bzw. Mitarbeit an Forschungsprojekten und klinischen Studien

e Mitarbeit in der Forschungs- und Studienassistenz

e Erstellung von Publikationen und Prasentationen fur (inter-) nationale
Fortbildungsveranstaltungen

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin
e Befugnis zu selbststandigen Ausiibung des arztlichen Berufes als Facharztin *Facharzt fur Kinder-
und Jugendheilkunde
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu lhrem Profil:

e Additivfach-/bzw. Schwerpunktbezeichnung oder mehrjahrige Erfahrung und fachliche
Kenntnisse sowie praktische Fahigkeiten ahnlichen Umfangs in Padiatrischer Hamatologie und
Onkologie

e Klinische Erfahrung in Padiatrie sowie in der Betreuung von Kindern und Jugendlichen mit
Krebserkrankungen sowie Erkrankungen des Blutes und Immunsystems und wissenschaftliche
Kenntnisse auf dem Fachgebiet

e Wissenschaftliches Interesse und Erfahrung in der Durchfihrung von klinischen Studien
/wissenschaftlichen Projekten

e Klinisches und wissenschaftliches Interesse an der Entwicklung eines im Team unterstlitzten
eigenen Schwerpunkts innerhalb der Padiatrischen Hamato-/Onkologie

e Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise

e Hohe Belastbarkeit und Teamorientierung

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fiir Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 119.412,44
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmaoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
30. Oktober 2025.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

Arztin*Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach Kinder- und Jugendheilkunde
Kennung KA-PHAEM-2025-003493
Universitatsklinik fur Kinder- und Jugendheilkunde
Klinische Abteilung fiir padiatrische Hamato-Onkologie
Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf 1 Jahr mit Option auf Verlangerung

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

e Klinische Versorgung von ambulanten und stationaren Patient*innen

e  Mitwirkung bei Forschungsprojekten und klinischen Studien

e Erstellung von Publikationen und Prasentationen fur (inter-)nationale
Fortbildungsveranstaltungen

e  Mitwirkung und Unterstitzung in der universitaren Lehre/Betreuung von Studierenden

e Ubernahme von Dokumentationstitigkeiten und Organisationsaufgaben innerhalb der
Universitatsklinik fur Kinder- und Jugendheilkunde

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
o Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)
e Fortgeschrittene Sonderfachausbildung in Kinder- und Jugendheilkunde mit Erfahrung und
nachweislichem Interesse an der Padiatrischen Hamato-/Onkologie

Idealerweise zahlen zu lhrem Profil:

e Absolvierte Basisausbildung gemiB § 6a Arztegesetz 1998 und § 6 der Arztinnen-
/ Arzteausbildungsordnung 2015 (AAO 2015)

e Interesse an einem berufsbegleitenden Doktoratsstudium (Abschluss: Dr.scient.med.)

e Klinische Erfahrung in Padiatrie und wissenschaftliche Kenntnisse im Fachgebiet

o Wissenschaftliches Interesse und Erfahrung in der Durchfiihrung von klinischen Studien
/wissenschaftlichen Projekten

e Sozialkompetenz

e Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise

e Hohe Belastbarkeit und Teamorientierung

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 75.381,88
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemuht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
30. Oktober 2025.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

10

Universitare*r Facharztin*Facharzt
Kennung KA-RHEUM-2025-003498
Universitatsklinik fur Innere Medizin
Klinische Abteilung fiir Rheumatologie und Immunologie
Beschaftigungsausmal 100%
Befristung auf die Dauer des Beschaftigungsverbotes
und einer eventuell anschlieBenden Karenz

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
e Klinische Versorgung und Betreuung von ambulanten und stationaren Patient*innen
o Wissenschaftliche Tatigkeit auf dem Gebiet der klinischen Immunologie
e  Mitwirkung bei Forschungsprojekten und Klinischen Studien
e Universitare Lehre und Betreuung von Studierenden im Rahmen des Diplomstudiums
Humanmedizin und im Rahmen von Doktoratsstudien
e Ubernahme von Organisations- und Verwaltungsaufgaben

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:

e Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin

e Befugnis zu selbststandigen Ausiibung des arztlichen Berufes als Facharztin *Facharzt fir
klinische Immunologie

e Erfahrung und Qualifikation in Forschung (Publikationen, Vortragstatigkeiten, nationale und
internationale Forschungskooperationen, erfolgreiche Drittmitteleinwerbung, wissenschaftliche
Tatigkeit im Ausland etc.)

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu Ilhrem Profil:
e Abgeschlossenes Doktoratsstudium (Abschluss: Dr.scient.med.)
e Interesse an der eigenen wissenschaftlichen Weiterqualifikation (internes Karriereprogramm
zur*zum Research Professor, Habilitation)
o Erfahrung in universitarer Lehre und Betreuung von Studierenden
o Vertiefte klinische und wissenschaftliche Kenntnisse im Bereich der klinischen Immunologie
e Sozialkompetenz

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fiir Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 119.412,44
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
30. Oktober 2025.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/
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Universitare*r Facharztin*Facharzt fiir Anasthesiologie und Intensivmedizin
Kennung KA-AHGI-2025-003499
Universitatsklinik fir Anasthesiologie und Intensivmedizin
Klinische Abteilung fiir Anasthesiologie und Intensivmedizin 2
Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf 6 Jahre

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
o Klinische Versorgung und Betreuung von ambulanten und stationaren Patient*innen
e Wissenschaftliche Tatigkeit
e  Mitwirkung bei Forschungsprojekten und Klinischen Studien
e Universitare Lehre und Betreuung von Studierenden im Rahmen des Diplomstudiums
Humanmedizin und im Rahmen von Doktoratsstudien
e Ubernahme von Organisations- und Verwaltungsaufgaben

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:

o Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin

o Befugnis zu selbststandigen Ausibung des arztlichen Berufes als Facharztin *Facharzt fur
Anasthesiologie und Intensivmedizin

o Erfahrung und Qualifikation in Forschung (Publikationen, Vortragstatigkeiten, nationale und
internationale Forschungskooperationen, erfolgreiche Drittmitteleinwerbung, wissenschaftliche
Tatigkeit im Ausland etc.)

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu Ihrem Profil:
e Abgeschlossenes Doktoratsstudium (Abschluss: Dr.scient.med.)
e Interesse an der eigenen wissenschaftlichen Weiterqualifikation (internes Karriereprogramm
zur*zum Research Professor, Habilitation)
e Erfahrung in universitarer Lehre und Betreuung von Studierenden
e Vertiefte klinische und wissenschaftliche Kenntnisse im ausgeschriebenen Bereich
e Sozialkompetenz

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 119.412,44
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemuht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
30. Oktober 2025.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/
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Universitatsassistent*in (PostDoc)
Kennung LS-BIOPHY-2025-003500
Lehrstuhl fur Medizinische Physik und Biophysik
Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf 6 Jahre

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

e Eigenstandige Durchfiihrung von wissenschaftlicher Spitzenforschung und Veroffentlichung von
Ergebnissen auf dem Gebiet der lonenkanalfunktion und (zellularen) Elektrophysiologie

e  Mitwirkung und Mitarbeit in einem internationalen multidisziplinaren Team

e Durchfiuhrung von Patch-Clamp und Kalzium-lmaging-Experimenten in heterologen
Expressionssystemen, Primarzellen und Gewebeschnitten

e Ubernahme der Verantwortung fiir die praktische Ausbildung in relevanten Forschungsmethoden,
Lehrtatigkeit im Rahmen der Lehrplane und Mitbetreuung von Doktoranden

e Pflege von Netzwerken und Kooperationen mit nationalen und internationalen
Partnerinstitutionen

e Teilnahme an Konferenzen, Aufbau von Forschungskooperationen

o Unterstutzung bei Wartung, Upgrades und Erweiterungen Elektrophysiologie- und Kalzium-
Messsysteme

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:

o Abgeschlossenes Doktorats-/PhD-Studium im Fach Biophysik, Molecular Medicine, oder ein
ahnliches Studium mit langjahriger Erfahrung mit zellularer Elektrophysiologie und Kalzium-
Imaging

e Dokumentierte Erstautorenschaft in der lonenkanalforschung mit Anwendungen im kardialen
oder neurologischen Bereich

e Fundierte praktische Erfahrung in Zellkultur, Zellisolation, Patch-Clamp-Technik und
Fluoreszenz-Imaging

o Erfahrungin der Etablierung zellularer Elektrophysiologie- und Kalzium-Messsysteme sowie in der
Datenanalyse

e Sehr gute Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

e Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, Literaturverwaltungsprogramme, Programme fur
statistische Datenanalyse wie Graphpad Prism o0.a., Grafik-Programme wie Inkscape 0.a.)

Idealerweise zahlen zu lhrem Profil:
e Bereitschaft zur Zusammenarbeit, Aufgeschlossenheit und Fahigkeit zur Teamarbeit
o Systematische und analytische Arbeitsweise, ausgezeichnete organisatorische Fahigkeiten
¢ Kommunikationsfahigkeit und soziale Kompetenz fur die Arbeit in einem internationalen Umfeld

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 69.060,60.
Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
30. Oktober 2025.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/
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Universitatsassistent*in (PraeDoc)
Kennung KA-PPP-2025-003502
Universitatsklinik fur Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie
Klinische Abteilung fiir medizinische Psychologie, Psychosomatik und Psychotherapie
Beschaftigungsausmal 75%
befristet auf 3 Jahre

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

e Mitarbeit in Forschung, Lehre und Administration

e  Mitwirkung bei Publikationen / wissenschaftlichen Artikeln / Vortragstatigkeit

e Mitwirkung an und selbstandige Abhaltung von Lehrveranstaltungen und Mitarbeit in Lehr- und
Prifungsaufgaben im AusmaB der kollektivvertraglichen Bestimmungen

e Abschluss einer Dissertationsvereinbarung an der Medizinischen Universitat Graz zu einem
Themenschwerpunkt in ,,psychoanalytisch-psychodynamisch orientierter Psychotherapie“ und
Verfassen einer Dissertation wird erwartet

e Ubernahme von Organisations- und Verwaltungsaufgaben

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Abgeschlossenes Diplom-/Masterstudium der Psychologie, der Medizin oder der
Sozialwissenschaften
e Ausgepragtes Interesse an Wissenschaft sowie an der eigenen wissenschaftlichen
Weiterqualifikation zur Durchfiihrung eines Doktorats
¢ Methodenwissen und -kenntnisse im Bereich quantitativer und qualitativer empirischer Forschung
e Sehr gute Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu Ihrem Profil:
e Erste Kenntnisse im Verfassen einer Publikation Ausbildung zur Psychotherapeut*in in einer
psychotherapeutischen Fachgesellschaft psychoanalytisch-psychodynamischen Grundausrichtung
(in Ausbildung oder bereits abgeschlossene Ausbildung)
e Kommunikative und soziale Kompetenz
e Lernbereitschaft und Eigeninitiative
o Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit wie auch zur Arbeit im Team

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag flir Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 52.007,20.
Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmaoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemliht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am 13.
November 2025.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/
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Wiederholung der Ausschreibung:

Arztin*Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach Anasthesiologie und Intensivmedizin
Kennung KA-ALGAI-2025-003512
Universitatsklinik fur Anasthesiologie und Intensivmedizin
Klinische Abteilung fur Anasthesiologie und Intensivmedizin 1
Beschaftigungsausmal 100%
bis Facharzt*innenabschluss, langstens 7 Jahre

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
¢ Klinische Versorgung von ambulanten und stationaren Patient*innen
e Mitwirkung bei Forschungsprojekten und klinischen Studien
e Erstellung von Publikationen und Prasentationen fur (inter-)nationale
Fortbildungsveranstaltungen
e  Mitwirkung und Unterstiitzung in der universitaren Lehre/Betreuung von Studierenden
e Ubernahme von Dokumentationstatigkeiten und Organisationsaufgaben

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu Ihrem Profil:

e Interesse an einem berufsbegleitenden Doktoratsstudium (Abschluss: Dr.scient.med.) und an
universitarer Lehre

e Absolvierte Basisausbildung gemaB § 6a Arztegesetz 1998 und § 6 der Arztinnen-
/ Arzteausbildungsordnung 2015 (AAO 2015) bzw. absolvierte Gegenfacher in der Ausbildung nach
AAO 2006

e Notarztdiplom und Erfahrung in praklinischer Notfallmedizin

¢ Teamfahigkeit und kommunikative Kompetenz

Die Basisausbildung gemah § 6a Arztegesetz 1998 und § 6 der Arztinnen-/Arzte-Ausbildungsordnung 2015
(AAO 2015) ist, soweit erforderlich, in der Facharztausbildung integriert.

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 75.381,88
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten fiihren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmaoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemuht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am 30.
Oktober 2025.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

15

Einkaufer*in
Kennung BVR-FRP-2025-003497
OE Einkauf und Beschaffung
Beschaftigungsausmal 100%

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
e Definition der Strategie zum Aufbau der zentralen Beschaffung
e Entwicklung und Implementierung eines zentralen Einkaufs (Greenfield Approach)
e Aufbau eines Einkaufsprozesses in SAP (bspw. Warengruppen)
e Erstellung und Durchsetzung einer Beschaffungsrichtlinie
e Vertragsverhandlungen und Abschluss von Rahmenvereinbarungen
e Bedarfsermittlung und Beschaffung von definierten Warengruppen

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:

e Abgeschlossenes Diplom-/Masterstudium oder abgeschlossene hohere Ausbildung (idealerweise
mit kaufmannischem Hintergrund) und mit entsprechender Berufserfahrung im ausgeschriebenen
Bereich

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Einkauf bzw. in einer vergleichbaren Position

e Kenntnisse im Vergaberecht (Bundesvergabegesetz)

e Sehr gute MS-Office-Kenntnisse (besonders Excel) und SAP

e Ausgewiesene Kommunikationsstarke in Deutsch und Englisch (Sprachniveau C1) fir die
Zusammenarbeit und Kooperation mit Kolleg*innen, Lieferant*innen und Kund*innen

Idealerweise zahlen zu Ihrem Profil:
e Verhandlungsgeschick und Unternehmerisches Denken
e Teamfahigkeit, Termingenauigkeit, sicheres Auftreten und gute Ausdrucksfahigkeit
e Organisations-, Multitasking- und Problemlosungsfahigkeiten

Einstufung in die Verwendungsgruppe IVa nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 47.464,20.
Anrechenbare Vordienstzeiten fiihren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemuht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
30. Oktober 2025.

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/
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Zuordnung des Personals zu den Organisationseinheiten gemaB § 11 Abs. 2 des
Organisationsplans idgF

Die aktuelle Zuordnung der Universitatsangehorigen der Medizinischen Universitat Graz ist in MEDonline
abgebildet.

Assoz. Prof." Dr."™ Andrea KURZ
Rektorin

MTBL. vom 15.10.2025, StJ 2025/26, 3. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.





