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192. Ausschreibung von Stellen

Vollmacht gemaB § 27 Abs. 2 Universitatsgesetz 2002 (Projektleitung)

Die Medizinische Universitat Graz verlautbart gemaB § 27 Abs. 2 UG, dass die unter folgendem URL
angefilhrten Universitatsangehorigen zum Abschluss der fur die Vertragserfiillung erforderlichen
Rechtsgeschafte und zur Verfiigung liber die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus dem jeweiligen
Vertrag ermachtigt sind. Die Bevollmachtigung umfasst nicht die Unterzeichnung des jeweiligen, dem
Projekt zugrunde liegenden Vertrages oder weiterer Vertrage oder Amendments. Die Bevollmachtigung
gilt jeweils fur die angefiihrte Laufzeit.
https://forschung.medunigraz.at/fodok/projekte_vollmachten.liste

Das nachste Mitteilungsblatt erscheint am 21. Mai 2025
Redaktionsschluss: Donnerstag 15.05.2025

E-Mail-Adresse: mitteilungsblatt@medunigraz.at
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https://forschung.medunigraz.at/fodok/projekte_vollmachten.liste

192. Ausschreibung von Stellen

Die Rektorin, Frau Assoz. Prof." Dr."" Andrea KURZ, gibt bekannt, dass die Medizinische Universitat Graz
gemaBl § 107 UG idgF folgende Stellen als Privatangestelltenverhaltnisse auf Grundlage des
Kollektivvertrages ausschreibt:

1) Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen.

2) Die Medizinische Universitat Graz erhoht den Anteil von Frauen in Bereichen und
Organisationseinheiten, in denen Frauen unterreprasentiert sind, insbesondere beim wissenschaftlichen
Universitatspersonal und in Leitungsfunktionen. Daher laden wir qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein.
Bei gleicher Qualifikation wie der bestgeeignete Mitbewerber werden, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Griinde uberwiegen, Frauen vorrangig aufgenommen.

3) Daruber hinaus sind wir bemiiht, Personen mit Behinderungen bei geeigneter Qualifikation einzustellen
und freuen uns Uber diesbeziigliche Bewerbungen.

4) Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von allfalligen Reise- und Aufenthaltskosten.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen

Universitare*r Facharztin*Facharzt fiir Haut- und Geschlechtskrankheiten
Kennung UK-DV-2025-003254
Universitatsklinik fir Dermatologie und Venerologie
Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf 6 Jahre

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

e Klinische Versorgung und Betreuung von ambulanten und stationaren Patient*innen in der
dermato-chirurgischen Subdisziplin

e  Mitwirkung bei Forschungsprojekten und Klinischen Studien

o Ubernahme von Organisations- und Verwaltungsaufgaben

e Erstellung von Publikationen/Prasentationen fir (inter)nationale Fortbildungsveranstaltungen

e Universitare Lehre und Betreuung von Studierenden im Rahmen des Diplomstudiums
Humanmedizin und im Rahmen von Doktoratsstudien

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:

e Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin

e Befugnis zu selbststandigen Ausubung des arztlichen Berufes als Facharztin *Facharzt fiir
Dermatologie & Venerologie

e Erfahrung und Qualifikation in Forschung (Publikationen, Vortragstatigkeiten, nationale und
internationale Forschungskooperationen, erfolgreiche Drittmitteleinwerbung, wissenschaftliche
Tatigkeit im Ausland etc.)

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu lhrem Profil:
¢ Interesse an der eigenen wissenschaftlichen Weiterqualifikation (internes Karriereprogramm
zur*zum Research Professor, Habilitation)
e Vertiefte klinische Kenntnisse im Bereich Dermatochirurgie
e Hohe Belastbarkeit, Teamorientierung und kommunikative Kompetenz
o Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise
e Kenntnisse und Erfahrung im Bereich der Dermatochirurgie

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 119.412,44
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten filhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

Arztin*Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach Orthopidie und Traumatologie
Kennung UK-ORTHO-2025-003295
Universitatsklinik fur Orthopadie und Traumatologie
Beschaftigungsausmal 100%
bis Facharzt*innenabschluss, langstens 7 Jahre

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

e Klinische Versorgung von ambulanten und stationaren Patient*innen

e Mitwirkung bei Forschungsprojekten und klinischen Studien

e Erstellung von Publikationen und Prasentationen fur (inter-)nationale
Fortbildungsveranstaltungen

e  Mitwirkung und Unterstiitzung in der universitaren Lehre/Betreuung von Studierenden

e Ubernahme von Dokumentationstitigkeiten und Organisationsaufgaben innerhalb der
Universitatsklinik fur Orthopadie und Traumatologie

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu lhrem Profil:
¢ Interesse an einem berufsbegleitenden Doktoratsstudium (Abschluss: Dr.scient.med.)
e Klinische Erfahrung in Orthopadie und Traumatologie
e Wissenschaftliches Interesse und Erfahrung in der Durchfihrung von klinischen Studien
/wissenschaftlichen Projekten
e Absolvierte Basisausbildung gemaB § 6a Arztegesetz 1998 und § 6 der Arztinnen-
/ Arzteausbildungsordnung 2015 (AAO 2015)

Die Basisausbildung geméaB § 6a Arztegesetz 1998 und § 6 der Arztinnen-/Arzte-Ausbildungsordnung 2015
(AAO 2015) ist, soweit erforderlich, in der Facharztausbildung integriert.

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag flir Arbeithnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 75.381,88
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten fiihren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist tiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

Arztin*Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach Neurologie
Kennung UK-NEUOL-2025-003305
Universitatsklinik fiir Neurologie

Beschaftigungsausmal 100%
bis Facharzt*innenabschluss, langstens 7 Jahre

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

¢ Klinische Versorgung von ambulanten und stationaren Patient*innen

e Mitwirkung bei Forschungsprojekten und klinischen Studien

e Erstellung von Publikationen und Prasentationen fur (inter-)nationale
Fortbildungsveranstaltungen

e  Mitwirkung und Unterstiitzung in der universitaren Lehre/Betreuung von Studierenden

e Ubernahme von Dokumentationstitigkeiten und Organisationsaufgaben innerhalb der
Universitatsklinik fur Neurologie

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu lhrem Profil:
e Interesse an einem berufsbegleitenden Doktoratsstudium (Abschluss: Dr.scient.med.)
e Klinische Erfahrung und wissenschaftliche Kenntnisse im Fachgebiet Neurologie
e Wissenschaftliches Interesse und Erfahrung in der Durchfihrung von klinischen Studien
/wissenschaftlichen Projekten
e Absolvierte Basisausbildung gemaB § 6a Arztegesetz 1998 und § 6 der Arztinnen-
/ Arzteausbildungsordnung 2015 (AAO 2015)

Die Basisausbildung gemaB § 6a Arztegesetz 1998 und § 6 der Arztinnen-/Arzte-Ausbildungsordnung 2015
(AAO 2015) ist, soweit erforderlich, in der Facharztausbildung integriert.

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag flir Arbeithnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 75.381,88
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten filhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist tiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

Universitatsassistent*in (PraeDoc)
Kennung UK-NEUOL-2025-003309
Universitatsklinik fir Neurologie

Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf 2 Jahre mit Option auf Verlangerung

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

e Genetische Labordiagnostik zur Abklarung von seltenen neurodegenerativen und
neuromuskularen Erkrankungen Auswertung und Interpretation von genetischen Daten sowie
Befunderstellung im Rahmen der neurogenetischen Routinediagnostik

e Mitarbeit bei neurogenetischen Forschungsprojekten sowie Verstarkung der etablierten
Forschungsschwerpunkte der Universitatsklinik fur Neurologie

e Etablierung und Validierung neuer humangenetischer Verfahren

e Bereitschaft zur Mitwirkung an Lehrveranstaltungen, Seminaren im Rahmen des Lehrspektrums
der Universitatsklinik fur Neurologie und Betreuung von Studierenden

e Vorbereitung von und aktive Teilnahme an Besprechungen (Laborbesprechungen
Befundvorbereitungsbesprechungen, Kontakte zu Zuweiser*innen)

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Abgeschlossenes  natur- oder  gesundheitswissenschaftliches  Diplom-/Masterstudium
(vorzugsweise in den Studienrichtungen Biologie, Molekularbiologie, Genetik)
e Wissenschaftliche bzw. diagnostische Erfahrung im Bereich der Humangenetik
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu lhrem Profil:
e Kenntnisse von Next Generation Sequencing Verfahren und bioinformatischen Methoden
e Analytisches Denken und Problemlosungskompetenzen
e Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit wie auch zur Arbeit im Team
e Verantwortungsbewusstsein und Engagement
e Erfahrung in der Lehre

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 52.007,20.
Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmaoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

Wiederholung der Ausschreibung:

Universitare*r Facharztin*Facharzt fiir Anasthesiologie und Intensivmedizin
Kennung KA-AHGI-2025-003315
Universitatsklinik fur Anasthesiologie und Intensivmedizin
Klinische Abteilung fir Anasthesiologie und Intensivmedizin 2
Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf 6 Jahre

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
¢ Klinische Versorgung und Betreuung von ambulanten und stationaren Patient*innen
e Wissenschaftliche Tatigkeit
e  Mitwirkung bei Forschungsprojekten und Klinischen Studien
e Universitare Lehre und Betreuung von Studierenden im Rahmen des Diplomstudiums
Humanmedizin und im Rahmen von Doktoratsstudien
o Ubernahme von Organisations- und Verwaltungsaufgaben

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:

e Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin

e Befugnis zu selbststandigen Ausubung des arztlichen Berufes als Facharztin *Facharzt fiir
Anasthesiologie und Intensivmedizin

e Erfahrung und Qualifikation in Forschung (Publikationen, Vortragstatigkeiten, nationale und
internationale Forschungskooperationen, erfolgreiche Drittmitteleinwerbung, wissenschaftliche
Tatigkeit im Ausland etc.)

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu lhrem Profil:
e Abgeschlossenes Doktoratsstudium (Abschluss: Dr.scient.med.)
e Interesse an der eigenen wissenschaftlichen Weiterqualifikation (internes Karriereprogramm
zur*zum Research Professor, Habilitation)
e Erfahrung in universitarer Lehre und Betreuung von Studierenden
e Vertiefte klinische und wissenschaftliche Kenntnisse
e Sozialkompetenz

Einstufung in die Verwendungsgruppe B1 nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 119.412,44
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten fiihren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

Mitarbeiter*in im International Office
Kennung A-INT-2025-003279
Abteilung International Office
Beschaftigungsausmal 82,5%
befristet auf 1 Jahr

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

Eigenverantwortliche Abwicklung der Studierendenaufenthalte von Incoming und Outgoing
Studierenden und Lehrenden im Rahmen von Mobilitatsprogrammen (z.B. ERASMUS+, CEEPUS)
inkl. Administration der Programme im Portal Mobility-Online

Unterstiitzung der Zielgruppen bei der Planung, Vorbereitung, Durchfiihrung von Aufenthalten in
Graz (online und personliche Beratungen)

Losungsorientierte Zusammenarbeit und Abstimmung (Schnittstelle) mit Organisationseinheiten
der Med Uni Graz und externen Organisationen (z.B. KAGes Arzteservice etc.)

Organisation von Veranstaltungen, Ausfligen, International Get Togethers zur sozialen
Integration der Zielgruppe

Strategische Weiterentwicklung von Mobilitatsmoglichkeiten (u.a. Short Programs)
Eigenverantwortliche Weiterentwicklung und Betreuung des Social Media Auftrittes des
International Office

Aufbereitung von Informationsmaterial und Organisation von Informationsveranstaltungen
(Webseite, Intranet, Informationsveranstaltungen)

Statistische Erhebung von Daten und Dokumentation

Mitwirkung im Qualitatsmanagement

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:

Abgeschlossene  inlandische oder gleichwertige auslandische  Hochschulausbildung
(Diplom/Master Niveau)

Berufserfahrung im Hochschulbereich, idealerweise in einem International Office (idealerweise
Erasmus+) oder ahnlichem Arbeitsbereich in Osterreich

Auslandserfahrung im Studium und/oder Beruf

Exzellente EDV-Kenntnisse (MS Office, etc.)

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Sprachniveau C1)

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (Sprachniveau C1)

Idealerweise zahlen zu lhrem Profil:

Aufgeschlossenheit zur Einarbeitung in neue Themenfelder und komplexe Zusammenhange
Einschlagige Berufserfahrung im interkulturellen Umfeld

Kenntnisse im Bereich der osterreichischen und europaischen Hochschulstrukturen
Erfahrung im Umgang mit Datenbanken und Content Management Systemen
Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise

Hohe Dienstleistungs- und Kund*innenorientierung

Strukturierte und losungsorientierte Arbeitsweise bei komplexen Sachverhalten
Teamorientierung

Organisationsgeschick

Hohe Belastbarkeit

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

Gute Prioritatensetzung

Einstufung in die Verwendungsgruppe 1Va nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 47.464,20.
Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.



Die Med Uni Graz ist bemiiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.


https://www.medunigraz.at/offene-stellen/

10

Lehrstelle als Zahntechniker*in
Kennung UK-ZMK-2025-003286
Universitatsklinik fur Zahnmedizin und Mundgesundheit
Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf die Dauer der Lehrzeit mit anschlieBender Behaltefrist

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
e Praxisbezogene Ausbildung zur*zum Zahntechniker*in verbunden mit dem Besuch der
Berufsschule

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Positiver Abschluss der Pflichtschule

Idealerweise zahlen zu Ilhrem Profil:
e Interesse an der Zahntechnik
e Technisches Verstandnis
e Farben- und Formensinn
e EDV-Kenntnisse
e Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise

Einstufung in die Verwendungsgruppe 1. Lehrjahr nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der
Universitaten. Fiur diese Position ist eine monatliche Lehrlingsentschadigung (auf Basis
Vollzeitbeschaftigung) von EUR 1.042,60 (14x jahrlich) vorgesehen. Das Bruttogehalt kann sich
gegebenenfalls auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen bzw. zuziglich allfalliger, den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
entsprechender, Zulagen erhohen.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemuht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.
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Research Technician (m/w/d)
Kennung DFI-PATHOL-2025-003296
Diagnostik & Forschungsinstitut fiir Pathologie
Beschaftigungsausmal 100%

Ilhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
e Durchfiihrung von molekularpathologischen Laboranalysen an Forschungs- und Diagnostikproben
(v.a. Genomsequenzierung, Erregerdetektion)
e Mitarbeit bei Forschungsprojekten zur Etablierung neuer Methoden
e Auswertung von molekularpathologischen Genomanalysen
e Mitarbeit bei der Qualitatssicherung nach 15015189
e Betreuung von Laborgeraten und Laborbereichen
e Organisations- und Administrationsaufgaben

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Abgeschlossenes Studium der Naturwissenschaften mit Schwerpunkt Molekulargenetik oder
Molekularbiologie auf Bachelorniveau
e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau B2)
e Gute EDV-Kenntnisse

Idealerweise zdhlen zu Ihrem Profil:
e Kenntnisse/Erfahrung mit speziellen Methoden und Techniken (DNA und RNA Analytik)

Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise
Hohe Flexibilitat
Lern- und Reflexionsbereitschaft

Einstufung in die Verwendungsgruppe llIb nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 50.725,36
(inkl. Zulagen) bzw. nach Erreichen der institutsintern festgelegten Basiskompetenzen in Hohe von EUR
53.691,96. Anrechenbare Vordienstzeiten fiihren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.
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Biomedizinische*r Analytiker*in
Kennung UK-AUGEN-2025-003297
Universitats-Augenklinik
Beschaftigungsausmal 65%
Befristung auf die Dauer des Beschaftigungsverbotes und
einer eventuell anschlieBenden Karenz

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
e Mitarbeit bei Forschungsprojekten sowie Labortatigkeiten
¢ Eigenverantwortliche Durchfiihrung von Laboranalysen
e Mitarbeit bei der Qualitatssicherung
e Betreuung von Laborgeraten und Laborbereichen
e Probengewinnung und Archivierung
e Mitarbeit im Lehrbetrieb
e Organisations- und Administrationsaufgaben

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Abgeschlossene Ausbildung zum*zur Biomedizinischen Analytiker*in
e Eintrag in das Gesundheitsberuferegister
e Erfahrung im Bereich Zellkultur und molekularbiologischen Methoden
e Erfahrung in ELISA-Techniken und Durchflusszytometrie
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau B2)
e Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office)

Idealerweise zahlen zu Ihrem Profil:
e Kenntnisse/Erfahrung zur Etablierung von neuen Methoden
e Erfahrung in der Qualitatssicherung
e Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise
e Lern- und Reflexionsbereitschaft sowie Forschungsinteresse
e Teamfahigkeit und Freude an interdisziplinarer Zusammenarbeit

Einstufung in die Verwendungsgruppe IlIb nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 53.691,96
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.
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Laborhilfskraft
Kennung A-ZMF-2025-003298
Abteilung Zentrum fur Medizinische Forschung
Beschaftigungsausmal 75%
befristet auf 1 Jahr

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

¢ Umsetzung des Reinigungs- und Desinfektionsplans, Wartung und Instandhaltung von allgemeinen
Laborgeraten

e Durchfiihrung von Reinigungsarbeiten an Laborflachen und Geraten, sowie Speziallaborbereichen
laut Arbeitsplan

¢ Durchfiihrung von Instandhaltungsarbeiten an zugewiesenen Laborgeraten laut Arbeitsplan

e Dokumentation von Instandhaltungs- und Reinigungstatigkeiten nach Vorgabe und Erfassen von
Stormeldungen, RegelmaBige Uberpriifung (laut Arbeitsplan) der Augen- und Laborduschen sowie
HeiBwasserspiilung (laut Hygieneplan)

e Mitarbeit bei der Erstellung/Pflege von QM relevanten Dokumenten

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit: -
e Erfahrung im Bereich Reinigung und Desinfektion im Labor- bzw. medizinischen Umfeld
e Erfahrung im Umgang und der Entsorgung von Labor- bzw. Chemikalienabfall
e EDV-Kenntnisse (MS Word, MS Excel)
e Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau A2)
e Erfahrung mit Sterilisation (von Laborgebrauchsmaterial) und Entsorgung von Flussig- und
Festabfall aus der Zellkultur

Idealerweise zdhlen zu Ihrem Profil:

Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise
Hohe Dienstleistungs- und Kund*innenorientierung
Teamorientiert

Lernbereitschaft

Einstufung in die Verwendungsgruppe | nach Kollektivvertrag fiir Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 36.705,90
(inkl. Zulage). Anrechenbare Vordienstzeiten fuhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.
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Laborfachkraft
Kennung KA-ENDO-2025-003303
Universitatsklinik fur Innere Medizin
Klinische Abteilung fuir Endokrinologie und Diabetologie
Beschaftigungsausmal 100%
befristet auf 1,5 Jahre

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
o Selbststandige Durchfiihrung von Laborarbeiten inklusive Geratebedienung
e Arbeiten mit Laborinformationssystemen und verschiedenen Datenbanken
¢ Mithilfe bei Qualitatssicherungsarbeiten

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Abgeschlossene Ausbildung als med.-techn. Fachkraft, Chemielabortechniker*in oder
vergleichbare Ausbildung
e Praktische Laborerfahrung
e Gute Deutschkenntnisse
e Englischkenntnisse (Sprachniveau A1/B2)
e Fundierte MS-Office-Kenntnisse

Idealerweise zahlen zu lhrem Profil:
e Erfahrung im Umgang mit laborbezogenen IT-Systemen
e Erfahrung im Umgang mit humanbiologischen Arbeitsstoffen
o Selbststandige, sorgfaltige und verlassliche Arbeitsweise
e Kommunikative und soziale Kompetenz
e Lernbereitschaft und Eigeninitiative
e Organisationsgeschick

Einstufung in die Verwendungsgruppe lla nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 38.653,30
(inkl. Zulage). Anrechenbare Vordienstzeiten fiihren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemuht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.
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Wiederholung der Ausschreibung:

Biomedizinische*r Analytiker*in
Kennung KA-ALLGC-2025-003313
Universitatsklinik fur Chirurgie
Klinische Abteilung fur Allgemein-, Viszeral- und Transplantationschirurgie
Beschaftigungsausmal 100%
Befristung auf die Dauer des Beschaftigungsverbotes und einer eventuell anschlieBenden Karenz

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:

e Mitarbeit im Forschungsbetrieb und an Forschungsprojekten der Arbeitsgruppen "Transplantation
Research”

e Laborarbeit (S1 und S2 Labor), Arbeit mit humanen und tierischen Proben (zB Blut, Plasma),
Zellkultur, Gewebe

e Tierversuche (GroBtiere und Nager), molekularbiologische und histologische Methoden

o Dokumentation von Ergebnissen, inkl. Auswertung, graphischer Aufarbeitung

e Selbstandiges Erarbeiten und implementieren von Protokollen und SOPs

e Mitarbeit bei der Qualitatssicherung und Probenlogistik

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Abgeschlossene Ausbildung zum*zur Biomedizinischen Analytiker*in
e FEintrag in das Gesundheitsberuferegister
e Erfahrung in Transplantationsforschung (Arbeit im OP)
e Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit wie auch zur Arbeit im Team
e FELASA B Zertifikat oder Aquivalent
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Sprachniveau B2)

Idealerweise zahlen zu Ilhrem Profil:
e Erfahrung mit Maschinenperfusion der Leber und Niere
e Erfahrung in der Aufbearbeitung von Knochenmaterial
e Kenntnisse/Erfahrung in der Anwendung und Etablierung von zusatzlichen Methoden
e Erfahrung mit Zellkultur, (q)PCR, Flow Zytometrie, ELISA Western Blot sowie andere
molekularbiologischen und histologischen Methoden
e Grundkenntnisse mit chirurgischen Instrumentenlehre
e Lern- und Reflexionsbereitschaft sowie Forschungsinteresse
e Ausgezeichnete soziale und organisatorische Fahigkeiten sowie losungsorientierte Arbeitsweise

Einstufung in die Verwendungsgruppe llIb nach Kollektivvertrag fur Arbeitnehmerlnnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 53.691,96
(inkl. Zulagen). Anrechenbare Vordienstzeiten fiihren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemiht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.
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Wiederholung der Ausschreibung:

Modulassistent*in
Kennung UK-AI-2025-003314
Universitatsklinik fur Anasthesiologie und Intensivmedizin
Beschaftigungsausmal 60%

lhre Aufgaben in dieser Position beinhalten:
e Wartung von Datenbanken (MEDonline, Forschungsportal)
e Allgemeine Unterstiitzung bei Lehr- und Forschungsaufgaben
e Assistenz bei der Organisation von Lehrveranstaltungen
e Administrative Betreuung der Studierenden
e Allgemeine Buroverwaltung (Korrespondenz, Teamorganisation)

Fiir diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit:
e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (HAK, HaSch, Lehrabschluss und mind. 2jahrige
einschlagige Berufserfahrung) oder Matura und mind. 2jahrige einschlagige Berufserfahrung
e EDV-Kenntnisse (MS Office)
e Ausgezeichnete Rechtschreibkenntnisse
e Gute Englischkenntnisse (mindestens B1)

Idealerweise zahlen zu Ilhrem Profil:
e Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise
e Teamfahigkeit
¢ Hohe kommunikative und soziale Kompetenz

Einstufung in die Verwendungsgruppe IIb nach Kollektivvertrag fiir Arbeitnehmerinnen der Universitaten.
Wir bieten ein kollektivvertragliches Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit in Hohe von EUR 35.841,40.
Anrechenbare Vordienstzeiten filhren zu einem hoheren Grundgehalt.

Wir bieten lhnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot
eroffnet lhnen langfristige personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die Med Uni Graz ist bemuht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden
Personen mit ausschreibungsadaquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist iiber
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am
29. Mai 2025.

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.
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Zuordnung des Personals zu den Organisationseinheiten gemaB § 11 Abs. 2 des
Organisationsplans idgF

Die aktuelle Zuordnung der Universitatsangehorigen der Medizinischen Universitat Graz ist in MEDonline
abgebildet.

Assoz. Prof." Dr."" Andrea KURZ
Rektorin

MTBL. vom 14.05.2025, StJ 2024/25, 31. Stk

Fir die inhaltliche Richtigkeit sowie die sprachliche und grafische Ausgestaltung zeichnet das/der verfassende Gremium/Organ/Funktionstrager des
im MTBL. zu veroffentlichenden Textes verantwortlich.
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